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RELATORIO DE AUDITORIA DE CONTAS DE GESTAO
N.° 530001.01.01.01.022.0215

| - INTRODUCAO

1. Em cumprimento as determinac¢des do Art. 9°, inciso Ill, e do Art. 54, inciso |, da Lei Estadual
n°® 12.509, de 06/12/1995, apresentamos o Relatério de Auditoria de Contas Anuais de Gestédo sobre
o exercicio financeiro de 2014 da Controladoria Geral de Disciplina dos Orgéos de Seg  uranca
Publica e Sistema Penitenciario — CGD

2. Os exames foram realizados de acordo com o procedimento P.CAINT.001 — Auditoria de
Contas de Gestdo nos Orgdos e Entidades com Registros Contabeis Controlados nos Sistemas
Computadorizados Corporativos, em conformidade com as normas e procedimentos técnicos de
auditoria.

3. A\Viséo Geral abrange aspectos informativos da CGD relativos a estruturacéo legal; execucao
or¢camentaria e financeira.

4. A Visdo Intermediéria trata de analises especificas acerca do perfil dos beneficidrios de
recursos transferidos por meio de convénios e instrumentos congéneres, bem como as providéncias
adotadas para sanar os casos de inadimpléncia nas prestacdes de contas, sendo ainda analisados
aspectos relativos a gestao de pessoas.

5. A Visdo por Programa vincula-se aos objetivos do Governo do Estado, analisando os
programas mais representativos material ou estrategicamente. As analises tratam da adequacao das
aquisicoes a legislacéo e da sua compatibilidade com os dispositivos legais aplicados.

6. Os trabalhos a distancia foram realizados no periodo de 02/02/2015 a 04/02/2015, em
conformidade com a Ordem de Servico de Auditoria n® 14/2015, com base na Portaria n°® 004/2015,
de 13/01/2015, por meio de testes, analises e consolidacdo de informagdes coletadas ao longo do
exercicio sob exame, em estrita observancia as normas de auditoria aplicaveis. A andlise da
manifestacdo do auditado e a correspondente elaboracdo do relatério de auditoria realizaram-se no
periodo de 27/03/2015 a 31/03/2015, conforme Ordem de Servigo de Auditoria n® 32/2015.

7. As informagfes utilizadas para andlise da presente auditoria foram geradas por meio do
Sistema e-Controle, extraidas dos seguintes sistemas corporativos do Estado do Ceara: Sistema de
Gestédo Governamental por Resultados (S2GPR); Sistema Integrado de Contabilidade (SIC); Sistema
de Acompanhamento de Contratos e Convénios (SACC); Sistema Integrado de Acompanhamento de
Programas (SIAP); Sistema de Monitoramento de A¢des e Projetos Prioritarios (WebMAPP); Folha
de Pagamento (FOLHA PROD), Sistema Integrado de Gestdo de Recursos Humanos (SIGE-RH) e
Sistema de Folha de Pagamento (SFP).

8. Os resultados da auditoria estdo adstritos aos objetivos e limites estabelecidos no escopo do
presente trabalho. A ocorréncia de quaisquer fatos supervenientes a esse propdésito, que venham a
ser conhecidos pela Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado — CGE ou para os quais esta CGE
seja demandada a se pronunciar, podera ser objeto de exame posterior, ressaltando que a presente
auditoria ndo analisou a composi¢cao processual da Prestacdo de Contas Anual da auditada.

9. A identificacdo das pessoas fisicas no presente relatério sera suprimida em atendimento ao
disposto no art. 31 da Lei Federal n® 12.527, de 18/11/2011, e no art. 34 da Lei Estadual n°® 15.175,
de 28/06/2012.
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II - RESULTADOS DOS TRABALHOS

1. VISAO GERAL

10. A Controladoria Geral de Disciplina dos Orgdos de Seg uranca Publica e Sistema

Penitenciario — CGD foi criada no ambito da Administracdo Direta do Poder Executivo Estadual,
pela Lei Complementar n° 98, de 13/06/2011, com estrutura organizacional regulamentada pelo
Decreto Estadual n°® 30.608, de 25/07/2011, tendo sido incluida na Lei Estadual n°® 13.875, de
712/2007.

11. A CGD tem competéncia para realizar, requisitar e avocar sindicancias e processos
administrativos para apurar a responsabilidade disciplinar dos servidores integrantes do grupo de
atividade de policia judiciaria, policiais militares, bombeiros militares e agentes penitenciarios,
visando ao incremento da transparéncia da gestdo governamental, ao combate a corrupcdo e ao
abuso no exercicio da atividade policial ou de seguranca penitenciaria, buscando uma maior
eficiéncia dos servicos policiais e de seguranca penitencidria prestados a sociedade.

1.1. Execucdo Orcamentaria por Programa, Grupo de N atureza de
Despesas e Fonte de Recursos

12. O perfil da execucdo orgamentaria da CGD representa o confronto entre o valor empenhado no
exercicio de 2014 e os valores autorizados na LOA 2014, distribuidos por programa de governo,
grupo de natureza de despesas e fonte de recursos, conforme tabelas a seguir apresentadas:

Tabelal. Execucdo Orgcamentaria por Programa

Unidade Auditada: CONTROLADORIA GERAL DE DISCIPLINA

Exercicio: 2014 Data de Atualizagdo:  02/02/2015 R$ mil
Programa Autorizado (A) Empenhado (B) Eixecucdo % (B/A)
96-CONTROLE DISCIPLINAR DA SEGURANCA E 442,91 337,23 76,14
SISTEMA PENITENCIARIO

500-GESTAO E MANUTENGAO 8.279,77 7.778,13 93,94
Total: 8.722,68 8.115,36 93,04

Fonte: Sistema Integrado de Contabilidade - SIC e Sistema de Informag8es Orcamentérias e Financeiras - SIOF

Emitido em: 2/2/2015
Tabela 2. Execucdo Orcamentéaria por Grupo de Nature za de Despesa

Unidade Auditada: CONTROLADORIA GERAL DE DISCIPLINA
Exercicio: 2014 Data de Atualizagcdo: 02/02/2015 R$ mil
Grupo de Natureza de Despesa Autorizado (A) Empenhad o (B) Execugéo % (B/A)
3-OUTRAS DESPESA CORRENTES 2.583,30 2.221,00 85,98
4-INVESTIMENTOS 1.052,04 986,71 93,79
1-PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 5.087,33 4.907,65 96,47
Total: 8.722,68 8.115,36

Fonte: Sistema Integrado de Contabilidade - SIC e Sistema de Informagdes Orgamentérias e Financeiras - SIOF

Emitido em: 2/2/2015
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Tabela 3. Execucdo Orcamentéria por Fonte de Recurs  0s
Unidade Auditada: CONTROLADORIA GERAL DE DISCIPLINA
R$ mil
Exercicio: 2014 Data de Atualizagdo: 02/02/2015
Fonte de Recursos Autorizado (A) Empenhado (B) Execucéo % (B/A)
00-RECURSOS ORDINARIOS 8.722,68 8.115,36 93,04
Total: 8.722,68 8.115,36 93,04

Fonte: Sistema Integrado de Contabilidade - SIC e Sistema de Informag¢des Orgamentarias e Financeiras - SIOF

Emitido em: 2/2/2015

2. VISAO INTERMEDIARIA

2.1. Convénios ou Instrumentos Congéneres com Inadi  mpléncia

13. Nao foi verificada ocorréncia de transferéncias de recursos por meio de convénios ou
instrumentos congéneres pela CGD, no exercicio de 2014, nesse sentido ndo houve situacdo de
inadimpléncia.

2.2. Acumulacéo de Cargos

14. A Constituicdo Federal veda a acumulagdo remunerada de cargos publicos, excetuando-se 0s
cargos previstos no seu inciso XVI, do Art. 37. Excetuam-se, também, a essa regra os servidores
que tenham ingressado nos cargos antes de 16/12/1998, data de publicacdo da Emenda
Constitucional n° 20.

15. O 810 desse mesmo artigo veda, também, a percepcdo simultdnea de proventos de
aposentadoria com a remuneragdo de cargo, ressalvados aqueles acumulaveis na forma prevista
pela Constituicdo, os eletivos e os cargos em comissdo declarados em lei de livre nomeacgéo e
exoneracgao.

16. O servidor aposentado que esteja exercendo cargo em comissdo ha administracdo publica ndo
pode acumular o vencimento, correspondente a 10% da gratificacdo de representacdo do cargo em
comissao, com o vencimento da aposentadoria, devendo abdicar de uma dessas remuneracoes,
conforme disp&e o inciso |, do Art. 124, da Lei n® 9.826/74.

17. Ademais, mesmo que a acumulacdo de cargos esteja de acordo com 0s preceitos legais, s6 é
permitida se houver a compatibilidade de horarios entre as atividades exercidas pelo servidor, ndo
podendo ultrapassar a carga horaria semanal maxima de 60 horas no ambito da administracdo
publica estadual, federal e municipal, na forma do paragrafo 2°, art. 1°, Decreto 29.352, de 09 de
julho de 2008.

18. Analisando os registros do Sistema Folha de Pagamento (SFP) foi verificada a ocorréncia de
acumulacéo de cargos por servidores da CGD, conforme informacdes constantes do Anexo | .

19. Ressalta-se que o Relatdrio de Auditoria referente as contas de gestdo de 2012 apontou a
existéncia de servidores ocupando fun¢des comissionadas na CGD, sem 0 correspondente registro
do cbdigo de afastamento no 6rgao de origem, situacdo que pode ter sido repetida no exercicio de
2014.

Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado 5



Rel. N° 530001.01.01.01.022.0215 ]
Controladoria Geral de Disciplina dos Orgéos de Seguranga Publica e Sistema Penitenciario — CGD

20. Considerando que os procedimentos de auditoria fora m realizados a distancia, solicita-
se que a CGD encaminhe manifestacdo acerca dessas ¢ onstatacdes, indicando o amparo
legal para as situagfes apresentadas.

Manifestacdo do Auditado

O auditado manifestou-se por meio dos arquivos anexados na "Manifestacdo do Auditado”, da
opc¢éao "MCI - Manifestacfes do Controle Interno” do Menu da PCA no Sistema e-Contas.

Constam no arquivo “CGE Manifestacdo” as providéncias adotadas pela Secretaria para sanar as
irregularidades apontadas, conforme transcricdo as seguir:

Acerca do apontamento constante do relatério — acumulagao de cargos,
vale dizer que a CGD foi cnada pela Emenda Constitucional n®.70 de 18 de janeiro de
2011, com o objelivo de alcangar melhor eficacia e eficiéncia dos semvigos policiais, em
contraponto as situacdes patolégicas do corporativismo e da moralidade.

Assim, para cumprir a8 sua missdo, de conformidade com a Lei
Complementar n® 98 de 20 de junho de 2011, a CGD passou a requisitar servidores
estaduais, para a composicdo do seu quadro funcional, como dispde, o inciso X|, do
Art.3° da referida LC:

"Art.3%- Sd8o atribuigfes inslitucionais da Controladoria Geral de
Disciplina dos Orgios de Seguranga Plblica e Sistema Penitencidrio do Fstado
da Ceara:

(.. ) Xlrequisitar servidores dos Orghos estaduais, para o
desempenho das atividades da Contreladoria Geral de Disciplina sendc-lhes
assegurados todos os direitos e vantagens a que fazem jus no drgdo ou
entidade de crigem, inclusive a promogac”,

Mais diretamente a respeito da acumulagao de cargos, a CGD, através do
seu Crientador de Célula Financeira- Major Francinilson Mota da Silva, procedeu visita a
Policia Militar no dia 04/03/2015 onde relatou ¢ fato ao responsavel pela Coordenadoria
de Gestdo de Pessoas, T. Cel Marcos Aurélio Macedo de Melo onde verificou que as
alteragbes no sistema SIGERH (Sistema Corporative de Gestao de Recursos Humanos)
em relagao aos policiais militares estavam sendo efetuados. No dia 05/03/2015 o Major
Francinilson Mota da Silva relatou a problema ao responsavel pelo setor de pessoal do
Corpo de Bombeiro Militar & o mesmo |a estava providenciado a resolucdo do problema
junto ao SIGERH. No dia 06/03/2015 foi realizado visita a Pollcia Civil 2 a Secretaria de
Justica (SEJUS) com vista a resolugao da problematica em questao onde ficou acordado
a inclusao do codigo carrespondente para solugao definitiva da questao e com o intuito

de sanar a ocorréncia citada no relatdrio de Auditoria, ora respondido.
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Andlise da CGE

O auditado informou que diligenciou junto aos érgdos cedentes para providenciar a insercdo dos
cbdigos de afastamento dos servidores no Sistema Integrado de Gestdo de Recursos Humanos
(SIGE-RH) a fim de regularizar as situacdes apontadas como possiveis acumulacgdes ilicitas.

A auditoria aceita a manifestacao apresentada pela CGD. Entretanto, ressalta-se que até a data de
elaboracdo deste relatério, para o servidor de CPF 638******72 e matricula 3*****18 ainda nédo
constava o codigo de afastamento do érgdo de origem.

Recomendacdo n° 530001.01.01.01.022.0215.001 — Providenciar, nos casos de cessao de
servidores, o devido registro do codigo de afastamento no Sistema Integrado de Gestdo de Recursos
Humanos (SIGE-RH), quando cedente, ou solicitar o seu registro, quando cessionario.

3. VISAO POR PROGRAMA

21. A andlise referente aos procedimentos de auditoria relativos a Visao por Programa considerou
o0 critério impacto material em volume de recursos. Em razdo desse critério foram selecionados para
andlise os seguintes programas da CGD (com excegdo da andlise levada a efeito no item  3.2.1,
gue considerara todos os programas da unidade):

a. 500 — Programa Gestao e Manutencéo;

b. 96 — Programa Controle Disciplinar da Segurancae S  istema Penitenciario.

3.1.Bens e Servigos Adquiridos por Convite e Tomad  a de Precos

22. As licitagdes nas modalidades convite e tomada de precos possuem limitacdes em razéo de
valor estimado de contratacdo, tendo sido regulamentados, no ambito do Estado do Ceara para o
exercicio 2014, por meio do Decreto n° 29.337/2008.

23. Ante o exposto, da andlise das aquisicdes de bens e servicos, nas modalidades de convite,
tomadas de precos e concorréncia, efetuadas pela CGD, no exercicio de 2014, para 0s programas
selecionados, ndo foram detectadas desconformidades.

3.2. Bens e Servigcos Adquiridos por meio de Dispens a e Inexigibilidade
de Licitacéo

24. As contratacdes diretas constituem excecdes a realizacdo do processo licitatério, podendo ser
efetivadas por meio de dispensa (Art. 24) ou inexigibilidade (Art. 25), nos termos da Lei Federal n°
8.666/1993.

25. A definicdo de limites a realizacdo de dispensa de licitacdo de obras e servicos de engenharia,
bem como de outros servicos e compras em razdo do valor, para o0 exercicio 2014, esta
regulamentada no Decreto Estadual n°® 29.337/2008.

3.2.1. Valor de Dispensa de Licitacao (Art. 24, inc iso | e Il) em Relacéo
aos Limites Legais Previstos no Decreto n° 29.337/0 8 c/c Lei Federal n°
8.666/93

26. Foi analisado se as contratacdes de obras e servicos de engenharia e aquisicbes de outros
servigcos e compras realizadas pela CGD, no exercicio de 2014, efetivadas por meio de dispensa de
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licitacdo em razao do valor, observaram os limites fixados no Decreto Estadual n°® 29.337/08 c/c os
incisos | e I, do Art. 24, da Lei Federal n° 8.666/93.

27. Da analise realizada nao foram detectadas desconformidades.

3.2.2. Natureza das Despesas em Relacdo aos Disposi tivos Legais das
Dispensas de Licitacao (Art. 24, incisos Il a XXXI 1l da Lei n° 8.666/93)

28. Foram analisadas as aquisicdes da CGD no exercicio de 2014, efetivadas por meio de
dispensa de licitagdo com fundamento no Art. 24, incisos Il ao XXXIIl, da Lei Federal n° 8.666/93,
nos programas selecionados.

29. Considerando que os procedimentos de auditoria fora m realizados a distancia, solicita-
se que a CGD encaminhe evidéncias documentais do at endimento aos requisitos legais para
as seguintes aquisigoes:

Quadro 1. Dispensas de licitacdo (Art. 24, lll a XX XIII)

Dispositivo Legal Ne SIC Objeto Credor Valor (R$ Requisitos a serem
Dispensa mil) comprovados
Lei 8.666/93 — Art. 24, | 893933 Locacdo de espaco fisico | IMOBILIARIA 60,00 Comprovagdo de que o
inciso X - Para compra situado a rua José Avelino, 791, | FRANCISCO imovel escolhido atende as
ou locacao de imovel Praia de Iracema, Fortaleza/CE, | CARNEIRO LTDA finalidades precipuas da
destinado ao a fim de abrigar os veiculos Administracao;
atendimento das pertencentes a carga da
finalidades precipuas Controladoria Geral de Preco praticado esta
da Administracao, Disciplina dos Orgdos de compativel com o valor de
cujas  necessidades Seguranca Publica e Sistema mercado.
de instalacao... Penitenciario - CGD, e ainda
utiliza

Fonte: Sistema Integrado de Contabilidade - SIC e Sist ema de Acompanhamento de Contratos e Convénios —SACC

Manifestacdo do Auditado

O auditado manifestou-se por meio dos arquivos anexados na "Manifestacdo do Auditado”, da
opc¢ao "MCI - Manifestacfes do Controle Interno” do Menu da PCA no Sistema e-Contas.

Constam no arquivo “CGE Manifestacdo” as informacdes solicitadas no Relatério Preliminar de
Auditoria, conforme transcricdo as seguir:

Em relagao a este item, a Auditona arguiu a necessidade de se encaminhar
evidéncias documentais do atendimento aos requisitos legais para a locacao do imovel
situado a rua José Avelino n®.701-Praia de lracema em Forlaleza-Ceara, destinado a
abrigar os veiculos pertencenfes ao acerva da CGD, como também para a guarda de

bens dos materiais de consumo controlados pelo almoxarifado.
Assim, de conformidade com a inteligéncia do Despacho SEXEC/CGD

n“.126/2013, anexo, resta explicitado que, ap6s acurada pesquisa de mercado, o imével
contratado se mostra com as caracteristicas necessarias para atender as exigéncias da
CGD. especialmente no que se relaciona a4 necessidade de abrigo e seguranca das

viaturas. consequentemente, a preservacao do seu patriménio, adicionado ao aspecto
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de gue toma solucionada a problematica de espago fisico para acolhimento do
almoxarifado, ao lempo em que atende as finalidades precipuas da Administragdo, nos
ditames da Lei 8666/93-Art.24, inciso X.

Ja com relagao ao prego praticado compativel com o valor de mercado, a
narrativa constante do Despacho SEXEC/CGD n® 126/213, retro comentado, assinala a
sistematica de pesquisa do valor alcangado para a contratag@o.

Destarte, o imovel contratado, se mostrava o Unico nas proximidades da
CGD. que atendesse as necessidades j4 apontadas, cuja proposta de preco para
locacdo se houve através da Imobilidria Francisco Camneiro Ltda,, anexa ao presente.
Mesmo assim, eliminando uma possivel agdo de preferéncia, fol feita a pesquisa de
preco junto ao Estacionamento Francisco Adeilton Gomes da Silva - que apresentou
proposta que segue anexa ao presente instrumento, considerada inviavel, pois
alcangava a cobranga por unidade veiculo. cujo valo total, superava a existenie do
imavel que, pelas conveniéncias ja citadas, atendia as necessidades da CGD.

Diante do relatado e da decumentagdo acostada. acreditamos que os
pontos suscitados sejam considerados sanados, dando prosseguimento ao processo de
Prastacdo de Contas Anual do Exercicio de 2014 da Controladoria Geral de Disciplina
dos Orgdos de Seguranga Piblica e Sistema Penitenciario - CGD,

Andlise da CGE

O auditado apresentou documentagdo que comprova que o imovel escolhido atende as finalidades
precipuas da Administracdo, bem como que o preco praticado esta compativel com o valor de
mercado.

A auditoria aceita a manifestacéo apresentada.

3.2.3. Natureza das Despesas em Relacdo aos Disposi tivos Legais das
Inexigibilidades de Licitacdo (Art. 25 da Lein®° 8. 666/93)

30. Foram analisadas as aquisicdbes da CGD no exercicio de 2014, efetivadas por meio de
inexigibilidade de licitagdo com fundamento no Art. 25, incisos | ao lll, da Lei Federal n° 8.666/93,
nos programas selecionados.

31. Da andlise realizada nao foram detectadas desconformidades.
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Il — CONCLUSAO

32. Conforme o escopo e os aspectos abrangidos pelos trabalhos de auditoria, foram verificadas
constatagfes referentes ao item a seguir relacionado, consignadas neste relatério, que devem ser
objeto de adocdo de providéncias para atendimento as respectivas recomendacdes por parte do
responsavel pela Prestacdo de Contas Anual da CGD:

2.2. Acumulacédo de Cargos.

33. Assim, este relatorio de auditoria devera ser encaminhado a gestdo da Controladoria Geral de
Disciplina dos Orgdos de Seguranca Publica e Sistem a Penitenciario — CGD, para
conhecimento e encaminhamento ao Tribunal de Contas do Estado do Ceard, por meio do Sistema
e-Contas, juntamente com o Certificado de Auditoria, o Parecer do Dirigente do Controle Interno, o
Pronunciamento do Secretério da pasta e as demais pecas que compdem a Prestacdo de Contas
Anual de 2014.

Fortaleza, 31 de marco de 2015.

Documento assinado digitalmente
Reginaldo Barreiros de Almeida Filho
Auditor de Controle Interno
Matricula — 3000191-5

Revisado por:

Documento assinado digitalmente
Valéria Ferreira Lima Leitéao
Auditora de Controle Interno
Matricula — 1617421-1

Aprovado em 11/06/2015 por:

Documento assinado digitalmente
George Dantas Nunes
Coordenador de Auditoria Interna
Auditor de Controle Interno
Matricula — 161727.1-5
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ANEXO |
ACUMULAGAO DE CARGOS
Orgad: CGD
Exercicio: Data de Atualizacao: R$ mil
2014 02/01/2015
CPF ORGAO  MATRICULA DATA CARGO CARGA SITUAGAO DATA REMUNERAGAO
/INOME ADMISSAO AFASTAMENTO  ANO
007******66
371 - 3Frrrx]8 10/9/2007 SOLDADO 30 Militar 1/1/1 42.488,57
PMCE PRONTO Ativo
129 - Qrr++*19 1/3/2013 30 Civil Ativo 1/1/1 17.849,71
CGD
008******55
371 - Jrrrrx]] 26/6/2009 SOLDADO 30 Militar 1/1/1 41.692,77
PMCE PRONTO Ativo
129 - Jrrkk]7 1/4/2014 30 Civil Ativo 1/1/1 8.035,08
CGD
010******39
129 - JFrrrx]3 1/8/2014 30 Civil Ativo 1/1/1 7.253,89
CGD
371 - Jrrrrx]7 26/6/2009 SOLDADO 30 Militar 1/1/1 42.384,23
PMCE PRONTO Ativo
010******97
129 - O*****15 1/3/2013 30 Civil Ativo 1/1/1 17.849,71
CGD
371 - JFrrrx]X 8/9/2010 SOLDADO 30 Militar 1/1/1 42.571,90
PMCE PRONTO Ativo
012******50
129 - Jrwkkk]] 1/4/2014 30 Civil Ativo 1/1/1 13.057,01
CGD
371 - Jrrkik]3 8/9/2010 SOLDADO 30 Militar 1/1/1 42.488,57
PMCE PRONTO Ativo
012******30
129 - 3Frrr*] 6 1/8/2014 30 Civil Ativo 1/1/1 7.253,89
CGD
371 - JFrrrx]X 26/6/2009 SOLDADO 30 Militar 1/1/1 42.194,89
PMCE PRONTO Ativo
025******11
201-PC  1¥*+14 13/1/2000  DELEGADO 30 Civil Ativo 1/1/1 238.653,82
DE POL
129 - Qrrr+*18 6/9/2011 40 Civil Ativo 1/1/1 29.976,99
CGD
025******02
129 - QF*xxx17 1/3/2013 30 Civil Ativo 1/1/1 17.849,71
CGD
371 - JFrrrx]3 10/9/2007 SOLDADO 30 Militar 1/1/1 43.005,77
PMCE PRONTO Ativo
033******13
129 - rrkik]9 1/8/2014 30 Civil Ativo 1/1/1 7.253,89
CGD
102 - Jrwkk]7 5/3/2014 30 Civil Ativo 1/1/1 4.459,20
AESP
371 - Jrrkk] 5 8/9/2010 SOLDADO 30 Militar 1/1/1 42.695,58
PMCE PRONTO Ativo
091******15
129 - Jrrrrx]] 3/2/2014 40 Civil Ativo 1/1/1 28.771,62
CGD
201 -PC 3Frrr*] 6 13/1/2014 DELEGADO 30 Civil Ativo 1/1/1 187.459,02
DE POL
113******00
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129 -
CGD
201 -PC

243******68

129 -
CGD
201 -PC

DAL ****F*QT

371 -
PMCE
102 -
AESP
129 -
CGD
284******68

129 -
CGD
371-
PMCE
102 -
AESP
3 l 4******7 2

371 -

PMCE

129 -

CGD
el o i Vi

371 -

PMCE

129 -

CGD
35 *FRRXGD

371 -
PMCE
129 -
CGD
102 -
AESP
358******20

371 -
PMCE
102 -
AESP
370******72

129 -
CGD
371 -
PMCE
102 -
AESP
129 -
CGD
378******53

129 -
CGD
371 -
PMCE
385xkHkk*Q ]

129 -
CGD
371 -
PMCE
388k**rx] ()

129 -
CGD

3***** 1 4

1***** 10

Fhrkrk] ]

xHERR] ]

0***** 1 1

3***** 1 2

0***** 1 5

QF***%x12

Q****%19

0***** 10

RHERR] ]

FHrkxk]Q

1*****1)(

0***** 1 9

FHHKRR] D

Fhrkxk] D

Q*****x15

1***** 1 6

0***** 1 8

FHrkxk]Q

xHHR%] G

Frrkxk]7

QF**xx11

3*****1)(

1***** 1 1

Q****x14

Q*****%1Q

3***** 1 4

4/6/2014

26/10/2001 DELEGADO
DE POL

6/5/2013

1/8/2006 INSPETOR

DE POL

22/2/1985  1° TENENTE

1/4/2014
26/1/2012
1/4/2013
15/10/1987 1°
SARGENTO
1/7/2013

27/6/1994  SUBTENENT

E
1/4/2014 ASSESSOR
TECNIC
9/9/1994 1°
SARGENTO

11/1/2012

9/6/1986 TENENTE
CORONEL
1/10/2013 ORIENTADOR
DEC
3/6/2013

3/8/1992  SUBTENENT
E
1/7/2012

1/9/2014 ORIENTADOR

DEC
3/2/1992 MAJOR
2/9/2013
21/1/2013

1/10/2013 ~ ASSESSOR
TECNIC
28/10/1992 CABO

1/8/2013

6/6/1988 CABO

1/8/2014

30

30

40

40

30

20

30

30

30

40

30

30

30

30

30

30

40

30

40

40

30

30

30

30

30

30

30

30

Civil Ativo

Civil Ativo

Civil Ativo

Civil Ativo

Militar
Ativo
Militar
Ativo
Militar
Ativo

Civil Ativo

Militar

Ativo
Civil Ativo

Militar
Ativo
Civil Ativo

Militar
Ativo
Militar
Ativo

Militar
Ativo
Civil Ativo

Civil Ativo

Militar
Ativo
Civil Ativo

Civil Ativo
Militar
Ativo

Civil Ativo

Civil Ativo

Civil Ativo
Militar
Ativo

Civil Ativo
Militar

Ativo

Civil Ativo

111

111

1/1/1

1/1/1

111

111

111

1/1/1

1/1/1

111

1/1/1

1/1/1

111

111

1/1/1

1/1/1

1/1/1

111

i1

1/1/1

20/6/2011

1/1/1

1/1/1

i1

111

1/1/1

1/1/1

i1

14.508,85

219.062,93

17.849,71

45.743,77

65.555,17
1.337,70

29.749,44

14.948,16

51.635,97

1.337,70

54.123,20

14.262,20

51.211,10

17.849,71

109.488,43
58.316,90

1.672,20

54.340,57

10.308,02

19.473,63
94.791,68
3.244,30

20.599,67

21.503,87

42.914,43

17.849,71

42.914,43

7.253,89
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371 -
PMCE
391******91

371 -

PMCE

129 -

CGD
A Trr*RFRREQ

371 -

PMCE

129 -

CGD
QD 3FFrrrx G

129 -

CGD

371 -

PMCE
A Qrx*¥rxQ

129 -
CGD
371 -
PMCE
A2G***rrxAQ

371 -
PMCE
129 -
CGD
A2E**FFRRD()

371 -
PMCE
102 -
AESP
129 -
CGD
434******20

102 -
AESP
201 -PC

129 -
CGD
A4BFFxKkxk 5

201 -PC

129 -
CGD
457******00

371 -

PMCE

129 -

CGD
A7 2x**FrxGE

371 -

PMCE

129 -

CGD
AT Tr*FHFRNT D

129 -
CGD
371 -
PMCE
A8Q****FrxD()

381 -
CBCE
129 -
CGD

1***** 1 8

Q****x1 X

QF**xx17

0***** 13

3***** 1 5

Q****x18

xHRERR] G

3***** 1 7

1***** 1 2

FHHRR] 5

Q*****x18

1***** 1 8

0***** 1 5

3***** 1 8

Q****%13

RHERR] ]

Frrkxk] 4

1*****1)(

3***** 1 4

xHFERR] G

QF***%x12

1***** 13

0***** 1 8

Frrkrx] X

RHERR] ]

1***** 10

3***** 1 6

3/6/1991

1/3/1988

25/1/2012

14/8/1989

5/3/2014

1/3/2013

10/7/1995

1/8/2014

3/8/1992

20/1/1992

26/1/2012

7/2/1994

1/3/2013

16/10/2013

1/7/2012

19/4/2011

13/2/2014

1/8/2006

8/5/2013

26/6/1994

1/3/2013

4/3/1991

1/2/2013

1/8/2014

11/1/1993

1/1/1995

1/4/2014

CABO

CAPITAO

CABO

CABO

CABO

SUBTENENT
E

CAPITAO

DELEGADO
DE POL

INSPETOR
DE POL

SUBTENENT
E

SUBTENENT
E

CABO

MAJOR

ORIENTADOR

DE C

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

40

30

40

30

40

40

40

30

30

30

30

30

30

30

30

Militar
Ativo

Militar
Ativo
Militar
Ativo

Militar
Ativo
Civil Ativo

Civil Ativo
Militar
Ativo

Civil Ativo
Militar

Ativo

Militar
Ativo
Militar
Ativo

Militar
Ativo
Civil Ativo

Civil Ativo

Civil Ativo

Civil Ativo

Civil Ativo

Civil Ativo

Civil Ativo

Militar
Ativo
Civil Ativo

Militar
Ativo
Civil Ativo

Civil Ativo

Militar
Ativo

Militar
Ativo
Civil Ativo

111

14/8/2014

1/1/1

111

111

1/1/1

1/1/1

111

111

1/1/1

1/1/1

111

111

111

1/1/1

1/1/1

1/1/1

111

i1

1/1/1

1/1/1

111

i1

1/1/1

1/1/1

i1

111

44.451,37

84.733,65

20.831,63

43.403,41

14.521,10

17.849,71

43.257,14

7.253,89

42.865,61

54.340,57

17.897,85

84.476,89
7.065,94

29.749,44

4.217,92
209.020,70

32.298,70

45.782,04

17.849,71

54.208,30

17.849,71

54.367,69

17.849,71

7.253,89

44.939,80

92.114,27

39.718,91
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480******15

102 -
AESP
371 -
PMCE
129 -
CGD
492******20

129 -
CGD
201 -PC

500******68

129 -
CGD
371 -
PMCE
506******6g

129 -

CGD

371 -

PMCE
51 1****kx4Q

102 -
AESP
381 -
CBCE
129 -
CGD
513******53

381 -

CBCE

129 -

CGD
51 3***kk*04

371 -

PMCE

129 -

CGD
51 4***xk*Q]

129 -
CGD
102 -
AESP
371 -
PMCE
547******04

129 -
CGD
371 -
PMCE
BAQ*rrxk*34

381 -
CBCE
129 -
CGD
560******Q1

371 -
PMCE
129 -
CGD
102 -
AESP
577******68

129 -
CGD

Q****x14

FHHHR%] 5

Frrkxk] ()

3***** 1 9

1***** 1 8

FHrkxk]Q

xHRERR] G

3***** 1 2

1***** 1 7

Q*****x15

RHERR] ]

Fhrkxk] 3

1***** 1 4

3***** 1 4

xHFERR] 4

QF***x17

3***** 1 8

0***** 1 2

1***** 1 7

Fhrkrk] ]

xHRERR] 4

1***** 1 2

3***** 1 6

xHF*R%] Q

QF***x13

FrrArk] 4

0***** 1 6

1/8/2012

7/2/1994

15/10/2013

13/2/2014

7/12/2000

1/4/2014

4/8/2003

1/4/2014

10/7/1995

1/4/2013

1/2/1996

29/10/2013

4/5/1992

1/4/2014

10/7/1995

1/3/2013

22/10/2013

1/8/2012

13/2/1995

1/8/2014

28/11/2005

14/5/1995

1/7/2013

27/2/1994

1/2/2013

1/7/2013

1/3/2013

CAPITAO

ESCRIVAO
DE POL

SOLDADO

PRONTO

CABO

MAJOR

10

SARGENTO

CABO

CAPITAO

SOLDADO
PRONTO

CABO

1° TENENTE

40

30

30

40

40

30

30

30

30

40

30

30

30

30

30

30

30

40

30

30

30

30

40

30

30

30

30

Civil Ativo
Militar

Ativo
Civil Ativo

Civil Ativo

Civil Ativo

Civil Ativo
Militar
Ativo

Civil Ativo
Militar
Ativo

Civil Ativo
Militar

Ativo
Civil Ativo

Militar
Ativo
Civil Ativo

Militar
Ativo
Civil Ativo

Civil Ativo
Civil Ativo
Militar
Ativo
Civil Ativo
Militar

Ativo

Militar
Ativo
Civil Ativo

Militar
Ativo
Civil Ativo

Civil Ativo

Civil Ativo

1/1/1

1/1/1

1/1/1

i1

111

1/1/1

1/1/1

111

111

1/1/1

1/1/1

1/1/1

111

111

1/1/1

1/1/1

i1

i1

i1

1/1/1

1/1/1

111

i1

1/1/1

1/1/1

1/1/1

i1

5.406,16
84.476,89

29.749,44

15.958,56

50.087,27

13.057,01

42.892,70

13.057,00

43.431,53

1.672,20
116.329,50

29.749,44

58.554,49

13.057,01

43.777,90

23.900,00

27.744,70
2.854,64

84.257,37

7.253,89

42.695,58

54.768,46

17.849,71

62.841,81

29.749,44

1.337,70

17.849,71
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371 -
PMCE
600******19

371 -
PMCE
101 -
SSPDS

129 -
CGD
102 -
AESP
B15******0(0

371 -
PMCE
102 -
AESP
129 -
CGD
619******87

102 -
AESP
371 -
PMCE
129 -
CGD
623 ****F**(4

129 -
CGD
201 -PC

B2 7 ***k*Q 1

371 -
PMCE
129 -
CGD
633**r*k*Q]

101 -
SSPDS

201 -PC

129 -
CGD
638******72

181 -
SEJUS
129 -
CGD
651******49

371 -

PMCE

129 -

CGD
690 ****53

129 -

CGD

371 -

PMCE
693 rrkk*Q7

129 -
CGD
201 -PC

102 -
AESP
696******15

1***** 1 2

Frrkxk]7

QFxHxx] ]

3***** 1 9

0***** 1 8

xHHHR%] 5

Q****x14

e Rkt 1Y

0***** 1 9

1*****1)(

3***** 1 1

Frrkrk] G

RHEKRR] D

3***** 1 8

0*****1)(

Frrkxk] 8

4***** 1 6

3***** 13

xHFERR] 4

Frrkxk] 8

3***** 1 9

3***** 1 5

Frrkrk] G

xHF*R%] Q

3*****1)(

1***** 1 2

3***** 1 2

27/9/1993

10/9/2007

1/3/2011

1/9/2014

1/6/2013

24/1/1997

26/11/2012

22/10/2013

1/7/2012

20/3/1999

18/12/2013

13/2/2014

14/9/2009

8/9/2010

1/3/2013

1/11/2013

26/3/2013

1/9/2014

4/2/2005

30/5/2014

8/9/2010

1/4/2014

1/4/2014

20/9/1993

11/2/2014

10/5/2000

1/4/2014

CABO

SOLDADO
PRONTO

CAPITAO

CAPITAO

ESCRIVAO
DE POL

SOLDADO
PRONTO

INSPETOR
DE POL

AGENTE
PENITENC

SOLDADO
PRONTO

CABO

DELEGADO
DE POL

30

30

30

30

40

30

40

30

40

30

30

40

40

30

30

30

40

30

40

40

30

30

30

30

40

30

15

Militar
Ativo

Militar

Ativo

Militar
Afastado
sem Onus
Civil Ativo

Civil Ativo

Militar
Ativo
Civil Ativo

Civil Ativo

Civil Ativo
Militar

Ativo
Civil Ativo

Civil Ativo

Civil Ativo

Militar
Ativo
Civil Ativo

Militar
Afastado
sem Onus
Civil Ativo

Civil Ativo

Civil Ativo

Civil Ativo

Militar
Ativo
Civil Ativo

Civil Ativo

Militar

Ativo

Civil Ativo

Civil Ativo

Militar
Ativo

111

1/1/1

29/8/2014

i1

i1

1/1/1

1/1/1

1/1/1

111

111

111

1/1/1

1/1/1

111

i1

29/8/2014

111

i1

1/1/1

1/1/1

111

i1

1/1/1

1/1/1

111

111

i1

43.376,30

41.847,44

8.453,12

5.803,11

445,80

82.446,86
1.672,20

27.744,70

6.476,09
82.557,01

24.768,75

15.958,56

45.743,77

42.599,02

17.849,71

8.642,74

42.022,45

5.803,11

58.981,25

10.155,45

42.257,78

13.057,00

13.057,01

44.086,03

25.316,15
245.460,03

2.418,93
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129 - 3FF]Q 1/8/2014 30 Civil Ativo 1/1/1 7.253,89
CGD
371 - Jrrxrx] b 24/9/1997 CABO 30 Militar 1/1/1 42.667,95
PMCE Ativo

707******63
129 - Q11 1/3/2013 30 Civil Ativo 1/1/1 19.871,64
CGD
371 - 1rxxxx10 9/9/1994 1° 30 Militar 1/1/1 51.736,97
PMCE SARGENTO Ativo

710******20
371 - Jrrxrx] b 18/3/1996 1° 30 Militar 1/1/1 50.010,57
PMCE SARGENTO Ativo
129 - 3]0 17/10/2013 30 Civil Ativo 1/1/1 8.698,65
CGD

739******15
371 - Jrrxax]3 19/2/2001 SOLDADO 30 Militar 1/1/1 42.170,69
PMCE PRONTO Ativo
129 - € i (0] 1/4/2014 30 Civil Ativo 1/1/1 13.057,01
CGD

762******72
371 - Jrrrax]] 15/6/1998 SOLDADO 30 Militar 1/1/1 41.814,97
PMCE PRONTO Ativo
129 - QF****17 2/5/2013 30 Civil Ativo 1/1/1 19.855,73
CGD

TT7Q**F*+xx34
102 - Q*****1 X 1/8/2012 40 Civil Ativo 1/1/1 422,32
AESP
129 - JrH]7 13/2/2014 40 Civil Ativo 1/1/1 28.731,72
CGD
201 - PC Jrrxrx]18 8/4/2010 DELEGADO 30 Civil Ativo 1/1/1 222.184,83

DE POL

786******87
129 - I ieelelelel 071 9/12/2013 30 Civil Ativo 1/1/1 17.849,71
CGD
381 - Jrrrax]7 1/8/1991 1° 30 Militar 1/1/1 72.156,75
CBCE SARGENTO Ativo
102 - i D ¢ 1/4/2014 30 Militar 1/1/1 2.452,56
AESP Ativo

806******87
201 - PC Jrxxrx14 14/9/2009 ESCRIVAO 40 Civil Ativo 1/1/1 45.766,07

DE POL

129 - Jr] ] 13/2/2014 40 Civil Ativo 1/1/1 15.958,56
CGD

808******00
129 - Q11 29/8/2011 30 Militar 1/1/1 29.749,44
CGD Ativo
371 - Jrrrax]3 20/3/1999 CAPITAO 30 Militar 1/1/1 84.257,37
PMCE Ativo
102 - QF***x] X 1/6/2013 40 Civil Ativo 1/1/1 2.663,72
AESP

817******53
371 - 3FF]Q 26/6/2009 SOLDADO 30 Militar 1/1/1 42.246,22
PMCE PRONTO Ativo
129 - QF****14 1/3/2013 30 Civil Ativo 1/1/1 17.849,71
CGD

819******04
129 - 3]G 25/10/2013 30 Civil Ativo 1/1/1 29.749,44
CGD
102 - Q*****16 16/8/2012 40 Civil Ativo 1/1/1 3.040,56
AESP
371 - Jrrrax] D 1/3/2004 CAPITAO 30 Militar 1/1/1 80.831,78
PMCE Ativo

Fonte: Dados extraidos do Sistema de Folha de Pagamento -SFP

N 2/2/2015
Emitido em:
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