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APRESENTAGCAO

O Conselho Estadual de Assisténcia Social — Ceas-CE, criado por meio da Lei n° 15.531, de 21 de
dezembro de 1995, alterada pela Lei n°17.607 de 06 de agosto de 2021, que dispbe sobre a politica de
assisténcia social com atribuicdes e dentre estas, a realizacdo peridédica as Conferéncias de Assisténcia
Social no Ceara, em consonancia com as normativas do Conselho Nacional de Assisténcia Social para
avaliar as profundas transformagbes da assisténcia social como politica publica de seguridade social a
partir da Constituicdo Federal de 1988, a instituicdo do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) pela
Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) em 2004, criado por Lei em 2011, com a aprovagéao da Lei
n.° 12.435/2011, que alterou dispositivos da Lei n.° 8.742/93 — Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS),
e que garantiu no ordenamento juridico brasileiro, inUmeras conquistas ao longo desses anos, € a
instituicdo da Norma Operacional Basica — NOB/SUAS — 2012 que reafirma a politica de assisténcia social
como politica de seguridade social, afianciadora de direitos, consagrados pela Constituicado Federal de
1988.

Ao longo de sua existéncia o Ceas-CE, realizou 15 (quinze) Conferéncias Estaduais, precedidas de
Reunido Ampliadas, Reunides Regionalizadas e das Conferéncias Municipais de Assisténcia Social, que
sao preparatorias a etapa estadual.

Aqui um dado histérico de todos os momentos do processo conferencial reafirma-se a importancia
da politica publica de assisténcia social mostrando os caminhos percorridos e a importancia da
participacao social , de lutas populares da sociedade civil organizada e dos movimentos sociais, atenta as
conquistas constitucionais de 1988, que atribuem ao Estado brasileiro a provisdo da Protegao Social nao
contributiva; e a atencdo deste as demais emergéncias que possam afetar a populagdo brasileira,
especialmente aquelas que se encontram e maior vulnerabilidade social, considerando as prerrogativas de
direitos humanos que atuam nos principios da politica publica de assisténcia social.

N° de |Conferéncia Periodo Tema Central
Ordem
| Estadual 20 a 23de 11 de 1995 | “A Assisténcia Social como um Direito do
Cidadao e Dever do Estado”
| Estadual 9a12de 12de 1997 | “O Sistema Descentralizado e Participativo da

Assisténcia Social - Construindo a Incluséao -
Universalizando Direitos”

i Estadual 02/09/1999 “Operacionalizagdo da Politica de Assisténcia
Néo foi encontrado | Social — PNAS e da Norma Operacional
Relatério Bdsica — NOB/99 no @mbito Local”
v Estadual 24 e 25 de 09 de 2001 | “Politica de Assisténcia Social: Uma trajetoria
de Avancgos e Desafios”.
Vv Estadual 30 e 31 de 10 de 2003 | “SUAS — PLANO 10: Estratégias e Metas para

Implementagcdo da Politica Nacional de
Assisténcia Social”.

Vi Estadual 25a 27 de 10 de 2005 | “10 anos de LOAS: Avancos e Perspectivas
na Consolidacdo e Ampliagcdo do Direito a
Assisténcia Social”

Vil Estadual 24 a 26 de 10 de 2007 | “Efetivacdao do Plano Decenal no ambito do
Estado: Compromissos e Responsabilidades
para Assegurar Protecdao Social pelo Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS”




N° de |Conferéncia Periodo Tema Central
Ordem

Vil Estadual 28 a 30 de 09 de “Participagcao e Controle Social no Sistema
2009 Unico de Assisténcia Social - SUAS”.
IX Estadual 19 a 21 de 10 de 2011 | “Os Avang¢os na Consolidagcdo do Sistema

Unico de Assisténcia Social com Valorizagdo
dos Trabalhadores e a Qualificagdao da Gestao
dos Servigos, Programas e Projetos”

X Estadual 02 a 04 de 10 de 2013 | “A Gestao e o Financiamento na efetivagcao
do SUAS”.
XI Estadual 07 a 09 de 10 de 2015 | “Dignidade Humana e Justica Social:

Principios Fundamentais para a Consolidagao
do SUAS no Pacto Federativo”.

Xl Estadual 25 e 26 de 10 de 2017 | “Garantia de Direitos no Fortalecimento do
SUAS”.

X1 Estadual 17 e 19 de 10 de 2019 | “Plano Decenal 2016 a 2026: Desafios e
Possibilidades em Tempo de Crise”

142 Estadual 20 a 22 de 10 de 2021 | “Assisténcia Social: Direito do Povo e Dever

do Estado, com financiamento publico, para
enfrentar as desigualdades e garantir
protecao social”.

15° Estadual 27 a 29 de 09 de 2023 | “Reconstrucado do Suas: O Suas que Temos e
o Suas que Queremos”
16° Estadual 25 e 26 de 09 de 2025 |“20 anos do SUAS: construgao, prote¢ao

social e resisténcia”.

Em setembro de 2025, sera realizada a 162 Conferéncia Estadual de Assisténcia Social em
Fortaleza/CE, sendo que as etapas preparatdrias se iniciaram a partir de 27 de janeiro de 2025.

A Comissao Organizadora da 162 Conferéncia Estadual de Assisténcia Social, visando apoiar os
Conselhos Municipais de Assisténcia Social — CMAS, apresenta o presente documento com sugestdes
metodolégicas e orientagdes para colaborar com os Conselhos Municipais, na importante tarefa de
preparar e realizar as Conferéncias Municipais de Assisténcia Social.

Assim, diante da etapa municipal do processo conferencial reafirma-se a importancia dos territérios
para a efetivagdo da Politica Publica de Assisténcia Social, sendo fundamental que na conferéncia colha
as diversidades locais. E importante que se registre a realidade concreta em que o trabalho dos(as)
profissionais ocorre para garantir o direito dos(as) usuarios(as) e também dos(as) trabalhadores(as),
devendo contemplar aspectos que influenciem a garantia dos direitos.

Cabe lembrar que esse documento orientador, deve ser lido pela Comissdo Organizadora das
Conferéncias Locais, por ser tratar de roteiro que precisa ser visitado, adaptado as realidades locais,
contribuindo assim, para nortear, ampliar o debate na base sobre o Tema Central e 05 Eixos Tematicas das
Conferéncias de Assisténcia Social — 2025.



DOCUMENTO ORIENTADOR PARA REAL!ZACAO DAS CONFERENCIAS
MUNICIPAIS DE ASSISTENCIA SOCIAL

12 ETAPA: PREPARACAO A ETAPA LOCAL

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS DEVE:

I. Elaborar minuta da Portaria conjunta do Prefeito e do(a) Presidente do CMAS, convocando em carater
ordinario a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, definindo local, periodo, tema (modelo anexo ).

Il. Aprovar por meio de Resolucdo a Convocacdo em carater ordinario a Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social (modelo anexo II).

[ll. Aprovar por meio de Resolugao a instituicdo da Comissdo Organizadora que deve ser paritaria,
conselheiros(as) municipais representantes do governo e sociedade civil (entidades e/ou organizagdes
de assisténcia social; de representagdes de trabalhadores(as) do Suas e de usuarios(a) e /ou
organizagdes de usuarios(as), criando a Comissdo Organizadora que podera ser dividida em grupos
para realizar tarefas (modelo anexo IIl).

IV. Aprovar por meio de Resolugdo a definicdo do periodo de realizacdo da Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social (modelo anexo V).

CABE A COMISSAO ORGANIZADORA DA CONFERENCIA MUNICIPAL:

I. A Comissdo Organizadora deve envolver todos(as) Conselheiros(as) municipais e Técnicos(as) da
gestdo para cada etapa local, realizando reunides periddicas para:

v Definir metodologia e operacionalizagdo da Conferéncia; conhecer os instrumentais a serem
utilizados na Conferéncia, elaboracao de orientagdes, e roteiros de trabalho dos grupos e plenaria.

v Desenvolver metodologia de acompanhamento e monitoramento das deliberagcbes das
conferéncias municipais de assisténcia social(anteriores); Adotar estratégias e mecanismos que
favoregcam a mais ampla inser¢ao dos(as) usuarios(as), por meio de linguagem acessivel, e do uso
de metodologias e dinAmicas que permitam a sua participacdo e manifestacao.

v Garantir a organizagao logistica/conteudos da Conferéncia, a exemplo de:

a) Definir a data e local com acessibilidade das pessoas com deficiéncia, conforme orientagdes do
CNAS e do Ceas-CE para a realizagao da Conferéncia;

b) Propor planos de trabalho que prevejam instrumentos e mecanismos de mobilizagdo e divulgagao
(eventos preparatérios a participacao na Conferéncia);

c) Preparar a programagdo em consonancia com os conteludos que orientam a realizagcdo da
Conferéncia Municipal;

d) Definir os(as) palestrantes com conhecimento e expertise em relacdo ao tema central e os eixos
tematicos;

e) Construir a minuta do Regimento Interno (modelo anexo V);

O Regimento Interno € um conjunto de normas que regem o funcionamento da Conferéncia. Este deve
dispor sobre o tema, objetivo local, data, critérios para o credenciamento, a dindmica da Conferéncia
Magna, Mesa Redonda, dos painéis, dos trabalhos em grupo, debates, mogdes, votagado de propostas,
escolha/eleicdo dos(as) delegados(as) municipais, e o Relatério Final da Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social.



v  Aleitura e aprovacdo do Regimento Interno deve ser realizada antes do inicio dos trabalhos da
Conferéncia Municipal. Faz-se necessario que o documento conste nas pastas dos(as) participantes
para que acompanha a leitura. Cabe a Plenaria(participantes) fazerem os destaques que julgar
necessarios e apos discussao, o Regimento Interno deve ser colocado em regime de votacdo para
aprovacao dos(as) delegados(as)/convidados(as) presentes.

v  Durante a Conferéncia os(as) participantes devem estar atentos para garantir o cumprimento do
Regimento Interno. Sempre que necessario podem ser levantadas questdes de ordem para cumpri-lo.

f) Programar apresentagdes culturais (opcional).

A Conferéncia pode dedicar espaco para apresentag¢des culturais na programacao, de forma a valorizar
a cultura local, e oportunizar a divulgacao de trabalhos artisticos realizados por usuarios(as);

OBS1: As apresentagoes culturais devem ser breves, de forma a nao prejudicar a programacgao.

OBS2: As falas das autoridades presentes na Mesa de Abertura da Conferéncia devem ser
breves para nao prejudicar a Conferéncia Magna e o debate (no maximo 3(trés) pessoas).

v Elaborar o Orcamento, conforme orientagcao do Ceas-CE.

v Preparacédo e organizagdao do material da Conferéncia: Convites, Fichas de Inscricdo e Avaliacao.
Pasta, Cracha, Caneta, Blocos para Anotacdes, Certificados, Textos de Apoio, copia das diretrizes do
Plano Decenal de Assisténcia Social — 2016 a 2026, para ser avaliado e repensado para a década
futura, buscando contemplar ao maximo a realidade dos territérios, pensados, principalmente, a partir
do tema Central:“20 anos do SUAS: construgao, protecao social e resisténcia”.

v' Buscar_Subsidios tendo como base os textos e as orientagdes do Ceas-CE, as deliberagdes e
avaliagao do Il Plano Decenal de Assisténcia Social — 2016 a 2026, com também as informacbes
sobre a Politica Municipal de Assisténcia Social, visando qualificar os debates dos eventos de
mobilizacao e da Conferéncia.

v Realizar a sistematizagdo dos resultados dos eventos de mobilizagdo para serem apresentados na
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social e subsidiar os trabalhos de grupos com as
proposicoes.

v Elaboracdo dos Relatdrios: das reunides da Comissdo Organizadora para ser apresentados nas
plenarias do CMAS, e o Relatério Final da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social para ser
aprovado por meio de Resolugao(modelo anexo VI).

Cabe ainda a Comissdo Organizadora preparar conforme suas competéncias, eventos
preparatérios para debater a tematica da Conferéncia, sua importancia de realizacao, tendo
em vista a mobilizagcdo de representagées da sociedade civil (entidades e/ou organizagées
socioassistenciais, trabalhadores(as) e usudrios(as), Ministério Publicos, Movimentos da
sociedade civil que atuam diretamente no campo da prote¢ao social e controle social, para
serem representados em todas as etapas da Conferéncia Local.
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22 ETAPA: MOBILIZACAO

A mobilizagdo tém um papel fundamental para o sucesso da Conferéncia para garantir uma ampla
participacao social e representatividade de forma paritaria dentre os(as) delegados(as):

a) 50% representantes governamentais;
b) 50% sociedade civil dos segmentos: usuarios(as), entidades de atendimentos; entidades de
assessoramentos, protecao e defesa social e profissionais do SUAS:

| - Criar estratégia para garantir a participagdo popular visando um amplo debate sobre o SUAS. E
importante divulgar a realizagdo da Conferéncia Municipal nos meios de comunicagdes disponiveis, tais
como radio, jornais locais, carro de som, faixas, cartazes, internet, avisos nos locais de uso publico,
dando a maior cobertura possivel para assegurar a participagdo popular por meio da sociedade civil;

Il - E fundamental mobilizar e encaminhar convite (com antecedéncia) as entidades e organizacdes de
assisténcia social que integram a rede socioassistencial (publica e privada), as organiza¢des dos(as)
usuarios(as) e de trabalhadores(as) do SUAS, aos 6rgaos gestores das demais politicas publicas, e de
garantia de direitos, bem como aos representantes do Poder Legislativo, do Ministério Publico, do
Poder Judiciario, dentre outras autoridades locais;

lll- Realizar encontros/reunides/debates nos territérios dos CRAS, CREAS, Centros POP, Unidades de
Abrigamentos; Audiéncias Publicas (Cémaras Municipais) envolvendo organizagdes locais,
Usuarios(as), Trabalhadores(as) do SUAS; Entidades e Organizagbes Socioassistenciais e
Representantes Governamentais, cabendo a Comissdo Organizadora da Conferéncia Municipal/
CMAS, sistematizar as proposi¢cdes desses eventos para serem trabalhadas nos grupos tematicos por
ocasiao da realizacdo da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;

VI- Mobilizacdo dos(as) Usuarios(as): ldentificar as possibilidades e as formas de organizagdo dos(as)
usuarios(as) com vista a sua inser¢ao nos espacos do Controle Social;

V — Realizar em carater ordinario a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;

VI — Consolidar/Elaborar o Relatério Final da Conferéncia Municipal (O CMAS deve encaminhar para ao
Ceas-CE até o dia 19 de agosto de 2025 sob pena do municipio ficar de fora da 16® Conferéncia
Estadual de Assisténcia Social em Fortaleza;

VIl — Aprovar por meio de Resolugdo do CMAS(transformando as proposi¢cdes em deliberagdes para o
municipio) o Relatério Final da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social para o governo municipal e
anexando a Resolugcdo de aprovagdo do Relatério Final da Conferéncia, solicitando que as
deliberagdes sejam incorporadas as Planos Municipais, bem como, para os(as) Secretarios(as)
Municipais, Presidente da Camara de Vereadores, Ministério Publico para conhecimento e dotacao de
providéncias.

VIl — Instalar uma Comissao Interna no CMAS para acompanhar se as deliberagdes municipais foram
incorporadas em agbes pelo gestor municipal da Politica de Assisténcia Social, no PPA, LOA, Plano
Municipal de Educacédo Permanente, dentre outros.

32 ETAPA: REALIZACAO DA CONFERENCIA

DOS(AS) PARTICIPANTES DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL:

a) Na etapa municipal deve participar os sujeitos envolvidos e comprometidos com a Politica Publica de
Assisténcia Social e pessoas interessadas nas questdes relativas a Politica, entre elas:

o Gestor da Assisténcia Social e representantes de 6rgaos publicos;

o Trabalhadores(as) do SUAS, e suas respectivas organizagdes e de outras Politicas que fagam
interface com a Assisténcia Social;

¢ Representantes de entidades e organizagdes de assisténcia social;

12



e Usuarios(as) e representantes de organizagbes de usuarios(as);

o Representantes de Conselhos Setores (saude, educagao, seguranga alimentar e nutricional,
trabalho, etc) e de Defesa de Direitos (crianca e adolescente, juventude, idoso, pessoas com
deficiéncia, mulher, promogao da igualdade racial, LGBTQIAPN+, dentre outros);

e Representantes das universidades publicas e privadas, Poder legislativo Federal, Estadual e
Municipal, do Judiciario e Ministério Publico.

PARA ALCANCAR OS OBJETIVOS DEFINIDOS PARA ESSA CONFERENCI’A E IMPORTANTE UMA
AMPLA DISCUSSAO DO TEMA CENTRAL E DOS 05 (CINCO) EIXOS TEMATICOS ADOTANDO OS
SEGUINTES PROCEDIMENTOS:

| — Tempo minimo para a realizagao da conferéncia municipal. Considerando que as conferéncias sao
instancias deliberativas € preciso um tempo minimo para que elas ocorram. Assim, 0 CNAS deliberou
que para o processo conferencial de 2025, as conferéncias municipais devem ser realizadas em pelo
menos trés turnos para debate, além do momento de recepgao e credenciamento. Obviamente que
municipios que tenham condigbes e optem por mais turnos, nao ha impedimento. Por exemplo:

E fundamental que seja garantido pelo menos os lanches, almogos e transporte para o local da
Conferéncia para representantes da sociedade civil, especialmente, para usuarios(as), de modo a
viabilizar a participagao destes. Deve-se dar atencao especial para o transporte dos representantes que
residam em areas rurais, comunidades tradicionais, Grupos Populacionais Tradicionais Especificos
(GPTE), bem como de pessoas com deficiéncia e seus acompanhantes. Importante ressaltar que os
recursos do IGD-SUAS e IGDPBF, podem ser utilizados com essa finalidade e devidamente justificados.

2. Pré-Conferéncia. E importante que haja um processo de mobilizagdo, de ampla convocagéo para a
participacdo democratica, que anteceda a conferéncia e que, durante a sua realizacao, os espacgos de
escuta, didlogo e debate sejam oportunizados ao maximo, voltados para propor e aprovar deliberagoes.
Os dias para realizacdo da conferéncia municipal devem ser utilizados da melhor forma possivel para
amplo debate sobre analise de conjuntura, eixos tematicos, qualificacdo das propostas de deliberagdes
a serem encaminhadas. Neste sentido, serao obrigatdrias as seguintes atividades:

a) Aprovacao do Regimento Interno. O debate e aprovagdo do Regimento Interno da Conferéncia
Municipal deve ser feito em dia anterior ao inicio da Conferéncia, podendo ser meio virtual para consulta
publica caso o municipio disponha destas ferramentas. A aprovacéo do Regimento deve ser feita pelo
conselho municipal em reunido ampliada e aberta, com o franqueamento da palavra a todos os
presentes. Essa medida visa fazer com que nao se utilize tanto tempo durante a conferéncia para
realizar o processo de aprovacao e ja utilizamos na 162 Conferéncia Estadual.

b) Momento de conferir. Deve-se realizar uma reunido ampliada do conselho municipal antecedendo a
conferéncia, preferencialmente hibrida, para fazer o momento de “conferir’ das deliberagbes anteriores.
E importante que o governo e sociedade civil fagam um balango de tudo que foi cumprido ou ndo, com
as devidas justificativas e argumentagbes. Sugere-se que apos a reunido do “conferir’, seja
sistematizado documento e distribuido durante a conferéncia para todos os participantes.

3. Atividades sugeridas e nao-obrigatérias pré-conferéncias. Para os municipios que tenham condigbes é
importante investir nos processos de mobilizagio social que preparem e qualifiquem o debate durante a
conferéncia. Sugere-se que nesse ano sejam realizadas:

a) Realizagéo de reunides ampliadas nos equipamentos,(CRAS, CREAS, Centro POP, Centro Dia, etc)
para discutir as demandas a serem incorporadas as proposi¢gdes para o Municipio, Estado e Uni&o.

b) Realizagdo de audiéncias publicas nas Camaras de Vereadores. Recomenda-se que 0s municipios
busquem realizar audiéncias na Camara dos Vereadores resgatando a histéria do SUAS, com énfase
no Il Plano Decenal e NOB/SUAS — 2012. A proposta é criar espagos de escuta das desprotecdes
sociais e das prestagcbes qualificadas, de acolhida de sugestbes e propostas de aprimoramento do
SUAS. Estes podem gerar documentos com recomendagdes para a conferéncia municipal.
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4. Solenidade de abertura e mesa de conjuntura. Considerando que estamos na comemorag¢ao dos 20
anos do SUAS é fundamental que a abertura das conferéncias sejam momentos politicos importantes,
com ampla representatividade e argumentacdo nas falas. Sugere-se que caso tenham atividades
culturais, que estas sejam diretamente vinculadas a defesa e garantia dos direitos socioassistenciais,
evitando apresentagdes culturais que possa, deixar em aberto, possiveis l6gicas de ajuda ou
assistencialismo.

A mesa de abertura com autoridades DEVE ter em sua composigdo, obrigatoriamente, a
participacado de representantes da sociedade civil, sendo um(a) usuario(a), um(a) trabalhador(a) e uma
entidade ou organizagao da sociedade civil, que devem ser escolhidas por consenso antes da conferéncia
entre os(as) Conselheiros(as) do CMAS (Presidente e Vice-Presidente), gestor(a) municipal da politica
publica de assisténcia social e um representante de usuarios(as) da assisténcia social. Outras autoridades
também podem ser convidadas para compor a mesa, quando estiverem presentes, as quais destacamos:
representantes do Poder Legislativo, Poder Judiciario, autoridades do Governo Estadual e Federal,
representantes do Ceas e CNAS, Ministério Publico, Tribunais de Contas Estaduais, dentre outros.

v O tempo da Mesa de Abertura nao deve se estender, sob pena de comprometer o andamento
dos trabalhos da conferéncia;

v Deve-se definir com antecedéncia, a ordem das falas, considerando que o presidente do
CMAS deve ser a ultima autoridade a falar;

v Justifica-se esta ordem pelo fato de o presidente, além de ser o anfitriao da Conferéncia, ser
quem decretara o inicio do evento.

5 — Credenciamento — ¢é realizado no espago da Conferéncia, com o objetivo de identificar os(as)
participantes (observando se sao candidatos(as) delegados(as) para a etapa estadual. A ficha de
credenciamento deve conter TODOS os dados de identificacao dos(as) participantes e sua
representagdo (modelo anexo VII).

a) Nesse momento geralmente se entrega o material da Conferéncia aos(as) participantes:

* Copia da Programacao da conferéncia;

* Copia do Regimento Interno;

* Copia da Ficha para avaliagdo da Conferéncia;

* Bloco para anotagdes e caneta;

* Copia do Textos de apoio;

* Copia das Deliberagcbes das Conferéncias Municipais;

* Copia de outros documentos considerados importantes pela Comissao Organizadora.

b) No momento do credenciamento os(as) participantes recebem o cracha. E importante que esses sejam
impressos em cores e/ ou formatos diferentes para distinguir os(as) delegados(as) municipais dos
demais participantes da Conferéncia. O cracha de delegado(a) na Conferéncia é o instrumento que
da o direito ao voto nos trabalhos de grupos e na plenaria final.

c) Nao sendo possivel a impressdo de Crachas com cores e/ou formatos diferenciados, sugere-se que o
cracha seja entregue somente aos(as) delegados(as). Tem direito ao cracha de delegado(a)
participantes da Conferéncia escolhidos(as)/eleitos(as) para essa categoria. O cracha de delegado(a)
da Conferéncia é pessoal, é intransferivel e diferenciado dos crachas dos demais participantes,
de forma a facilitar a contagem de votos.

6 - NA PROGRAMACAO DEVE CONSTAR:

- Apresentacdo de um Relatério de avaliagdo da implementagcdo do SUAS, com a execugao das Protegdes
Sociais Basica e Especial(Média e Alta complexidade) pelo 6rgdo gestor da Politica Municipal de
Assisténcia Social. Esta apresentacdo deve possibilitar a avaliagdo da atual situacdo do Sistema Unico
de Assisténcia Social, e propor novas diretrizes para o seu aperfeicoamento no Municipio.

16



6.1. A importancia da realizacdo da Conferéncia Magna e/ou Painéis contribuira para subsidiar as
discussdes nos grupos de trabalho, e que devem ser acompanhadas de debate.

« Considerando as diretrizes do Il Plano Decenal da Assisténcia Social (2016-2026) e a conjuntura
atual, e de acordo com as normativas do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS, o
Conselho Estadual de Assisténcia Social (Ceas-CE), elege como tema para a Conferéncia de
Assisténcia Social de 2025 “20 anos do SUAS: construgdo, protecdo social e resisténcia”.
Além de reafirmar o papel da Assisténcia Social como politica garantidora de direitos e da urgente
necessidade de dar visibilidade a esta contribuicAo para a sociedade brasileira, o tema da
Conferéncia traz para o centro do debate os principais desafios e possibilidades atuais da Politica
de Assisténcia Social, e os impactos junto aos Usuarios(as). Neste sentido, as Conferéncias de
Assisténcia Social da continuidade a perspectiva adotada pelas diretrizes do Il Plano Decenal de
eleger os(as) usuarios(as), sua realidade de vida, direitos e demandas de acesso do Sistema Unico
de Assisténcia Social.

ATENCAO: Recomenda-se apresentacdo como balanco dos AVANCOS dos 20 anos do SUAS no
municipio utilizando ferramentas interativas (mapas, videos, depoimentos, graficos de resultados). Além
disso, em todo o processo conferencial é importante INOVAR, sem perder os objetivos e diretrizes, no
sentido de usar metodologias participativas inclusive, com recursos ludicos, audiovisuais e culturais. Deve-

se prestar maxima ateng¢ao a acessibilidade de todos os instrumentos e metodologias que forem utilizadas,
inclusive para pessoas com deficiéncia, pessoas baixa escolaridade, pessoas em diferentes faixas etarias.

6.2. Dos grupos de trabalho:

a) Nas conferéncias, serao realizados grupos de trabalho para garantir o aprofundamento dos debates
de modo a favorecer as organizagdes dos 05 (cinco) Eixos Tematicos:

* Eixo | - Universalizagao do SUAS: Acesso Integral com Equidade e Respeito as Diversidades.

* Eixo Il - Aperfeicoamento Continuo do SUAS: Inovacdo. Gestdo Descentralizada e Valorizagéao
Profissional.
* Eixo Ill - Integragdao de Beneficios e Servigos Socioassistenciais: Fortalecendo a Protegdo Social,

Seguranca de Renda e a Inclusao Social no SUAS

* Eixo IV- Gestdao Democratica, Informagao e Comunicagao Transparente: Fortalecendo a Participagao
Social no SUAS.

* Eixo V- Sustentabilidade Financeira e Equidade no Cofinanciamento do SUAS.
A definicdo de cada um dos eixos tematicos e seus conteudos foi elaborado em dialogo com as
diretrizes do Il Plano Decenal de Assisténcia Social (2016-2026), considerando desafios e

possibilidades ja apontados pelo Plano, tendo como roteiro de apresentagao:

1 — Situagbes constatadas (o olhar do presente);
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2 — Na implementacao do Plano Decenal 2016 a 2026:
a) Desafios.
b) Possibilidades.

c) Cada grupo devera contar, no minimo com 01(um) Coordenador(a) e 01(um) Relator(a). Os(as)
relatores(as) deverdo apresentar a Comissao Organizadora da Conferéncia, um documento
contendo a analise de cada eixo, com carater propositivo.

d) Nao é permitido 02(duas) e/ou 03(trés) proposigcbes em 01(uma) s6 proposicéo (cada demanda)
uma proposigao.

VIl — Plenaria Final:

a) E o momento mais importante da Conferéncia. A Plenaria Final é propositiva e constituida pelos(as)
delegados(as), convidados(as) devidamente credenciados(as), cabendo somente aos
Delegados(as) discutir, modificar, aprovar ou rejeitar as propostas consolidadas nos grupos
de trabalho, além das mog¢oes encaminhadas pelos participantes, em conformidade com as
regras estabelecidas no Regimento Interno.

b) As propostas dos grupos de trabalho devem ser lidas, assegurando aos participantes a
apresentacdo de destaque, para, posteriormente, serem colocadas em votagdo. Ja as mogdes
devem ser lidas e, em seguida, aprovadas ou rejeitadas. Apos o inicio do regime de votacéo, fica
vetado qualquer destaque ou questao de ordem.

c) Os procedimentos de votacdo das propostas, mo¢des e da escolha/eleicdo dos(as) delegados(as)
para a 162 Conferéncia Estadual, deverao estar previstos no Regimento Interno.

As mocgdes dizem respeitar assuntos referentes a politica publica de assisténcia social, sendo
submetidas a Plenaria Final para apreciacdo. Apos aprovagao, devera ser encaminhada a instancia
devida:

* As mog¢des podem ser de repudios, indignagao, apoio, congratulagdo ou recomendagao;

* O Regimento Interno da Conferéncia deve estabelecer o nimero minimo de assinaturas para que a
coordenagao da Mesa Plenaria Final coloque a mogédo em votagao.

d) Na Plenaria Final sdo escolhidos(as)/eleitos(as) delegados(as) do municipio para participar da 162
Conferéncia Estadual de Assisténcia Social.

OBS IMPORTANTE: Somente eleger as pessoas que tenham condi¢des de viajar para estadual e
posteriormente para a nacional.

VIl — Processo de Escolha/Eleicdo dos(as) delegados(as) municipais para a 162 Conferéncia Estadual:

« Reunido dos(as) candidatos(as) por segmento para a escolha dos seus representantes.

« Apresentacao dos(as) candidatos(as).

« Escolha/Eleicdo dos(as) delegados(as) municipais, respeitando a paridade e a quantidade
estabelecida pelo CNAS e Ceas-CE, com os respectivos suplentes.

o Credenciamento dos(as) delegados(as) municipais, titulares e suplentes com o preenchimento
dos dados completos da Ficha de Inscricdo da 16? Conferéncia Estadual de Assisténcia
Social(modelo anexo).

« Assinatura da Ata de Escolha/Elei¢do dos(as) delegados(as) titulares e suplentes(modelo anexo)
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OBSERVACAO IMPORTANTE: Os(as) académicos(as) dos cursos de Servigo Social, Psicologia,
Direito, Administragcao, Antropologia, Contabilidade, Economia, Economia Doméstico, Pedagogia,
Sociologia e Terapia ocupacional AINDA NAO sido considerados profissionais_dessa Politica
Publica _de Assisténcia Social portanto, NAO devem ser eleitos(as) representando os(as)
trabalhadores(as) do SUAS, na Conferéncia Municipal para vir para a 167 Conferéncia Estadual, e o
Ceas-CE NAO vai aceitar, e o municipio perdera a vaga.

OBSERVACAO IMPORTANTE: Para os representantes de usuarios(as) a Resolu¢cdo CNAS n° 99/2023,
define como sendo pessoas vinculadas aos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais,
organizadas sob diversas formas, em grupos que tenham como objetivo a luta por direitos. A Resolu¢ao
CNAS n° 24/2006 representa importante avango para ampliar a participagdo dos(as) usuarios(as), pois
permite que estes sejam representados por grupos de usuarios(as) vinculados(as) aos servigos,
programas, projetos e beneficios da assisténcia social nos municipios e estados e ndo apenas por
associacoes formalmente constituidas.

OBSERVACAO IMPORTANTE: Na representacéo dos(as) Trabalhadores(as) elejam os(as) profissionais
que estdo atuando diretamente na Politica Publica de Assisténcia Social (Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, CRAS, CREAS, Centro POP, Centro Dia, Acolhimento Institucional)
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42 ETAPA — RELATORIO FINAL (PAPEL TIMBRADO DO CMAS)

Registro do processo das Conferéncias Municipais de Assisténcia Social de 2025.

OBS: Registrar toda a dinamica utilizada pelo Municipio para se chegar o dia “D” da realizagao da
Conferéncia Municipal. Eventos realizados/locais, segmentos participantes, discussdes, dentre
outras.

A Plenaria Final das Conferéncias Municipais deve resultar em um conjunto de no maximo:
- 10 deliberagdes para o préprio municipio.

5 deliberagdes para o Estado.

5 deliberagoes para a Uniao.

Recomenda-se que em todo o processo conferencial sejam usadas metodologias participativas, ativas e
horizontais, de modo a propiciar a ampla participagao das(os)delegadas(os).

52 PARTE - Ata de Escolha/Eleigdo dos (as) Delegados(as) de acordo com o Porte do Municipio.
62 PARTE - Anexos da Conferéncia:

e Programacao;

« Instrumentais preenchidos com as Proposi¢des para o Municipio, Estadual e Uniao;

« Copia da Frequéncia dos(as) Participantes colocando a entidade que representa, se é
Conselheiro(a), usuario(as), dentre outros;(modelo em anexo)

o Fichas Individuais de Inscricdo dos(as) Delegados(as) Titulares e Suplentes do Municipio a
162 Conferéncia Estadual de Assisténcia Sociais;

e Mocgdes.
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ANEXO |
(PAPEL TIMBRADO DA PREFEITURA e CMAS)

PORTARIA CONJUNTA n? 12025 ,de ___ de de 2025

Dispoe sobre a convocacao em carater ordinario a Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE , conjuntamente com o(a) PRESIDENTE DO
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, no uso de suas atribuicdes legais e considerando a
urgente necessidade de avaliacdo da situacdo atual do Sistema Unico de Assisténcia Social — Suas, assim
como a propositura de diretrizes visando ao aperfeicoamento do Sistema, de acordo com o disposto no

inciso VI do artigo 18 da Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993 e cumprindo inciso Il do Art. ___, da Lei
Municipal de n? , de de de ,

RESOLVE:

Art. 1° - Convocar em carater ordinario a CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,

com o fim de avaliar a situacdo atual do Sistema Unico de Assisténcia Social — Suas, e propor novas
diretrizes para o seu aperfeicoamento e consolidacéo.

Art. 2° - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, realizar-se -a em , Ceara, no
periodo de a de de 2025.
Art. 3° — A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social tera como Tema Central: “20 anos do

SUAS: construgao, prote¢cdo social e resisténcia”, abordando os seguintes eixos tematicos:

* Eixo | - Universalizagao do SUAS: Acesso Integral com Equidade e Respeito as
Diversidades.

* Eixo Il - Aperfeicoamento Continuo do SUAS: Inovagdo. Gestdo Descentralizada e
Valorizagao Profissional.

* Eixo Ill - Integracdo de Beneficios e Servicos Socioassistenciais: Fortalecendo a
Protecao Social, Seguranca de Renda e a Inclusdo Social no SUAS

* Eixo IV- Gestao Democratica, Informagcao e Comunicagao Transparente: Fortalecendo a
Participacao Social no SUAS.

* Eixo V- Sustentabilidade Financeira e Equidade no Cofinanciamento do SUAS.

Art. 4° — Para a organizacao da __ Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, sera instituida uma
Comissao Organizadora coordenada pelo(a) Presidente e pelo (a) Vice-Presidente do Conselho Municipal
de Assisténcia Social, com composigao paritaria dos(as) representantes do governo e da sociedade civil,
definida em Resolugdo do CMAS de -CE.

Paragrafo unico: Apoiardo a organizagdo e realizagdo da Conferéncia, representantes das
Coordenadorias dos CRAS e CREAS, Centro POP, Colaboradores(as), Conselheiros(as), Instituicoes,
Organizacbes Governamentais e da Sociedade Civil da Administracao Publica e Privada, Prestadores de
Servigos da Assisténcia Social, bem como Consultores(as) e Convidados(as).

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

/ CE, de de

Prefeito

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
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ANEXO Il
(PAPEL TIMBRADO DA PREFEITURA e CMAS)

Dispde sobre a convocagéao da Conferéncia Municipal
de Assisténcia Social - 2025

RESOLUGCAO n° 12025
O Plenario do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS de , N0 uso de suas competéncias e
nas atribuicbes conferidas pela Lei n° , de de de , em Reunido
Ordinaria do dia de de

RESOLVE:

Art. 1° - Convocar em carater ordinariamente a __ CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE

Art. 2° - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social tera como Tema Central: “20 anos do SUAS:
construgdo, protecao social e resisténcia”, abordando os seguintes eixos tematicos:

* Eixo | - Universalizagao do SUAS: Acesso Integral com Equidade e Respeito as Diversidades.

* Eixo Il - Aperfeigoamento Continuo do SUAS: Inovacao. Gestao Descentralizada e Valorizagao
Profissional.

* Eixo lll - Integracao de Beneficios e Servigos Socioassistenciais: Fortalecendo a Prote¢do Social,
Seguranga de Renda e a Inclusdo Social no SUAS

* Eixo IV- Gestdao Democratica, Informag¢ao e Comunicagao Transparente: Fortalecendo a Participacao
Social no SUAS.

* Eixo V- Sustentabilidade Financeira e Equidade no Cofinanciamento do SUAS.

Art. 3° - Esta Resolugao entra em vigor a partir da data de sua publicacao.

/ CE, de de

Presidente do CMAS de
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(ANEXO IIl)
(PAPEL TIMBRADO DO CMAS)

RESOLUGAO n° 12025

Dispbe sobre a Instituicdo da Comissado Organizadora da
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social do Ceara e da
outras providéncias.

A Plenaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS de , o uso de suas
competéncias e nas atribuicbes conferidas pela Lei n° , de de de , em
Reunido Ordinaria do dia de de , considerando que o Prefeito
de e o Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS,
convocaram, conjuntamente, por meio da Portarian® ,de de de 2025, em carater ordinarioa
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, a realizar-se em , Ceara, no periodo de a

de de
RESOLVE APROVAR:
Art. 1° - Esta Resolugao institui a Comissao Organizadora da __ Conferéncia Municipal de Assisténcia

Social, instancia de planejamento, organizagdo, implementacdo e desenvolvimento das atividades da
Conferéncia Estadual.

Art. 2° - A Comissao Organizadora tera as seguintes competéncias:
I. coordenar, supervisionar e promover a realizagao da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social,
. elaborar o regimento interno da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;

lll. aprovar as propostas de metodologia e sistematizacdo do processo de discussdo da conferéncia
municipal de assisténcia social respeitando sua territorialidade ;

IV. preparar e acompanhar a operacionalizacdo da Conferéncia Municipal;

V. propor e encaminhar, para aprovagdao do Colegiado, critérios para a definicdo de delegados(as),
convidados(as), regulamento, regimento interno, plano de comunicagdo e mobilizagdo de recursos,
organizagao e gestao dos termos de referéncias, materiais e estrutura, e outros assuntos correlatos
relacionados a realizagao da Conferéncia Municipal;

VI. articular com os setores do 6rgao gestor municipal da assisténcia social que tenham interface com o
evento, para tratar de assuntos referentes a realizagao da Conferéncia Municipal;

VII. dar suporte técnico-operacional durante a Conferéncia Municipal,

VIIl. acompanhar as agbes desenvolvidas pelos(as) contratados(as) para a realizagdo da Conferéncia
Municipal;

IX. acompanhar e fiscalizar os servigos contratados, por meio de orientagées em estrita consonancia com
as deliberacdes do CMAS;

X. manter o Colegiado informado sobre o andamento das providéncias operacionais, programaticas e de
sistematizagédo da Conferéncia Municipal;

Xl. elaborar relatério mensal a ser informado e discutido em Plenaria do CMAS; e
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Art. 3° - A Comissdo Organizadora, coordenada pela Presidente do CMAS, sera composta, de forma
paritaria, por 06 (seis) Conselheiras (0s), dentre titulares e suplentes, incluindo o Presidente e o Vice-
Presidente do CMAS, da seguinte forma:

| — Na condigdo de membro titular:

a) Conselheira - representante de trabalhadores(as);

b) Conselheira — representante de usuarios(as);

c) Conselheiro - representante entidades e organizagdes socioassistenciais;
d) Conselheira — representante governamental.

Il - Na condigao de membro suplente:

a) Conselheira — representante dos trabalhadores(as) do SUAS;

b) Conselheira - representante de usuarios(as);

c) Conselheira - representante das entidades e organizagdes socioassistenciais;
d) Conselheira - representante governamental

Paragrafo unico. Na auséncia do membiro titular ao seu suplente sera convocado(a).

lll - Na condigao de membro Colaborador(a):

a) representante do Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS de ;

b) representante do setor financeiro da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

c) representante do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social,

d) representante dO ...

Art. 4° A Comissao Organizadora reunir-se-a semanalmente, anteriormente a realizagdo da Plenaria do
CMAS, e extraordinariamente por requerimento da maioria de seus membros ou decisao do Presidente, da
seguinte forma:

|. presencialmente,

. por videoconferéncia,

§ 1° O horério de inicio e término das reunides e a pauta de deliberacdo serdo especificados no ato de
convocagao das reunides da Comissao Organizadora, aprovados pela Plenaria do CMAS.

§ 2° As propostas de encaminhamento da Comissdo Organizadora se dardo por consenso, sendo
posteriormente submetidas a Plenaria do CMAS, para aprovacao.

§ 3° A Comissao Organizadora podera convidar especialistas e representantes de 6rgaos ou entidades,
publicos e privados, para participar das reunides.

Art. 5° - A Comissao instalar-se-a e discutira as matérias que Ihe forem pertinentes, com a presenca da
maioria absoluta de seus membros.

§1° A (o) conselheira (0), quando convocada (o), devera confirmar a sua participacdo ou justificar a
auséncia a Presidéncia, até 5 (cinco) dias a contar da data de recebimento da convocagéo.

§2° Nao havendo quoérum, na forma do caput, no prazo estipulado no §1°, a Secretaria-Executiva do
CMAS, com a anuéncia do(a) Presidéncia, cancelara a reuniao.

Art. 6° - A participagdo da (o) Conselheira (0) na Comissédo é considerada prestagao de servigo publico
relevante, ndo remunerada.

Art. 7° - O apoio administrativo da Comissao sera exercido pela Secretaria-Executiva do CMAS.

Art. 8° - Para a operacionalizacao da Conferéncia Municipal, a Comissao Organizadora contara com
apoio dos seguintes setores:
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|. Secretaria-Executiva do CMAS;
II. Secretaria Municipal de Assisténcia Social (Coordenadorias e Equipes dos equipamentos da assisténcia

social;

Art. 9° Para contribuir com o processo de organizacao da Conferéncia Municipal serdo constituidas as
subcomissdes de metodologia e relatéria, infraestrutura e logistica e a subcomissdo de comunicacéo,
articulagéo e mobilizagao, que tém as seguintes competéncias:

| — Subcomissao de Metodologia, Relatéria, Infraestrutura e Logisticas compete:

a) Elaborar documento orientador contendo as diretrizes para a realizagdo das etapas da
Conferéncia Municipal;

b) Discutir e orientar a elaboragdo do documento base que subsidiara as discussdes das etapas
municipais da Conferéncia de Assisténcia Social,

c) Elaborar a proposta metodolégica e a programacao da Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social;

d) Realizar a sistematizacdo das propostas advindas das discuss6es em audiéncias publicas nos
Distritos, Camara, equipamentos de acordo com os eixos tematicos;

f) Sugerir expositores para o Tema Central e para os eixos tematicos para deliberagdao do Plenario do
CMAS.

Art. 10 - A Comissao apresentara relato das discussdes na reunido Plenaria do CMAS, para conhecimento
e deliberacéo.

Art. 11 - A Comissdo Organizadora da ___ Conferéncia Municipal de Assisténcia Social tem carater
temporario e sua duracdo sera apds a elaboracdo final do Relatério da Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social.

Art. 12 - Os casos omissos e as duvidas surgidas na condugao dos trabalhos da Comissao Organizadora
da __ Conferéncia Municipal de Assisténcia Social serdo dirimidos pelas disposicoes do Regimento
Interno e pela Plenaria do CMAS.

Art. 13 - Esta Resolugéo entra em vigor a partir da data de sua publicacéo.

| CE, de de

Presidente do CMAS
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(ANEXO IV)
(PAPEL TIMBRADO DO CMAS)

RESOLUGAO n® /2025

Dispde sobre o periodo de realizacéo da Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social de

O Plenario do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS de , No uso de suas

competéncias e atribuicdes conferidas pela Lei n® , de de de , em

Reunido Ordinaria do dia de de ,

CONSIDERANDO que o Prefeito de e o(a) Presidente do Conselho

Municipal de Assisténcia Social - CMAS, convocaram conjuntamente em carater ordinario a
Conferéncia Municipal, por meio da Portaria de n® de de de 2025, que sera realizada em

, Ceara, no periodo de a de de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° — Aprovar a realizagao da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de :

nos dias e de de 2025, tendo como Tema Central : “20 anos do SUAS:

construgdo, protegao social e resisténcia” , abordando os seguintes eixos tematicos:
* Eixo | - Universalizagao do SUAS: Acesso Integral com Equidade e Respeito as Diversidades.

* Eixo Il - Aperfeicoamento Continuo do SUAS: Inovacdo. Gestdo Descentralizada e
Valorizagao Profissional.

* Eixo lll - Integracao de Beneficios e Servicos Socioassistenciais: Fortalecendo a Protegéo
Social, Seguranca de Renda e a Inclusédo Social no SUAS

* Eixo IV- Gestdo Democratica, Informagdao e Comunicagdao Transparente: Fortalecendo a
Participacao Social no SUAS.
* Eixo V- Sustentabilidade Financeira e Equidade no Cofinanciamento do SUAS.

Art. 2° - Esta Resolugao entre em vigor a partir da data de sua publicagéo.

[ CE, de de

Presidente do CMAS
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(ANEXO V)
(PAPEL TIMBRADO DO CMAS)

20 anos do SUAS: construgao, protegao social e resisténcia!

ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITO INALIENAVEL DO CIDADAO E DEVER INTRANSFERIVEL
DO ESTADO

Ficha de Inscrigao de participante da___ Conferéncia Municipal de Assisténcia Social

1- IDENTIDADE

Nome social (em destaque no Cracha):

1.Nome:

Al
B[
Cl

v AN AN AN AN AN AN AN N

6.

(
(
(
(

(
(
(

(

3.Segmento: Sociedade Civil Governos ()

] Usuario(a)
]Trabalhador(a)
] Entidades

4. CPF:
Municipio: UF:
Telefone para conato/DDD ( WhatsApp) ()
E-mail:

5. ESCOLARIDADE

) Ensino Fundamental Incompleto
) Ensino Fundamental Completo
) Ensino Médio Incompleto

) Ensino Médio Completo

) Ensino Superior Incompleto

) Ensino Superior Completo

) Pés-Graduacéao

) Mestrado

ROFISSAO:TRABALHO:

7. SEXO BIOLOGICO:

) Masculino

) Feminino

) Intersexo

) Prefiro ndo informar

8. IDENTIDADE DE GENERO

) Homem Cisgénero ( se identifica com o sexo atribuido no nascimento)

) Mulher Cisgénero ( se identifica com o sexo atribuido no nascimento)

) Homem Transgénero ( se identifica como homem, mas foi designado como mulher ao
nascer).

) Mulher Transgénero ( se identifica como mulher, mas foi designada como homem ao
nascer).

) Pessoa nao binaria (pessoa cuja identidade de género n&o se encaixa exclusivamente

nas categorias tradicionais de homens ou mulher, podendo se identificar como um género

que esta entre esses dois, como ambos, com nenhum ou com um género).
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() Prefiro ndo informar.
() Outro:

9. AUTODECLARAGAO RACIAL:

A.[ ]Amarela(descendentes de asiaticos)
B.[ ]Branca

C.[ ]Indigena

D.[ ]Parda/Negra

E.[ ] Preta/Negra

F.[ ] Prefiro ndo informar

10. FAIXA ETARIA:

A.[ ]Adolescente (12 a 17 anos)
B.[ ]Jovem (18 a 29 anos)

C.[ ]Adulto/a (30 a 59 anos)

D.[ ]Idoso/a (acima de 60 anos)
E.[ ] Prefiro ndo informar

11. CONTATO DE EMERGENCIA:
NOME:

PARENTESCO:

TELEFONE/ WHATSAPP: ()

12. PESSOA COM DEFICIENCIA: ( ) SIM
Em caso afirmativo, especificar a deficiéncia:

) Fisica

) Mobilidade reduzida

) Visual

) Auditiva

) Intelectual

) Mdltipla

) Transtorno do espectro autista — TEA

) Outras Neuro divergéncias

) Surdocegueira

) Outra deficiéncia. Especificar:

A P ~ ~ ~

1. Vocé utiliza algum desses recurso de mobilidade?
( )SIM

SE SIM QUAL?

() Cadeira de rodas
() Muletas

( )Andador
() Outro. Qual?

(

) NAO

2. Vocé utiliza alguma tecnologia assistiva?

) Lupas

) Software leitor

) Material em braile
) Material ampliado
) Intérprete de Libras
) Audiodescricao
) Outro. Qual?

N N N~ P~
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3. Qual recurso/apoio/tecnologia assistiva € necessario para garantir a sua plena acessibilidade
e participacgao;

Il - INFORMAGAO DA(O) ACOMPANHANTE( quando foi o caso)
CPF do(a) Acompanhante:
Nome do(a) Acompanhante:
Nome Social do(a) Acompanhante( em destaque no cracha)
Municipio: UF:
Telefone para contrato/DDD: ()
WhatsApp/ DDD: ()

RESTRIGAO ALIMENTAR :

) Nao possuo restrigdo alimentar
) Lactose

) Gluten

) Frutos do Mar

) Amendoim, castanhas ou nozes
) Frutose

) Pessoa com Diabetes

) Outro (especifique):
VOCE SE ENCONTRA EM ALGUMAS DESSAS CONDIGCOES?
( ) Gestante

() Lactante
() Pessoa obesa

Il - VOCE ESTA SE INSCREVENDO EM VAGA DE COTAS?
( )SIM ( )NAO

P e N e e R e

Se sim, qual a sua preferéncia de identificagdao? ( escolha APENAS uma op¢ao)
) pessoas negras (autodeclarada pretas ou pardas)
) pessoas com deficiéncias

) pessoas LGBTQIAPN+

) pessoas idosas ( mais de 60 anos)

) adolescentes ( 12 a 17 anos)

) Jovens ( 18 a 29 anos)

) migrantes, refugiados e apatridas

) atingidos por barragens

) indigenas

) quilombolas

) ciganos

) extrativistas

) pescadores artesanais

) comunidade de terreiro

) ribeirinhos

) agricultores familiares

) assentados

) beneficiarios do programa nacional de crédito fundiario
) acampados

) atingidos por empreendimentos de infraestrutura
) familias de presos do sistema carcerario

) catadores de materiais reciclaveis

) pessoas em situagao de rua

AN AN AN AN AN AN AN AN AN AN AN AN AN AN AN AN AN AN AN AN N N
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IV — COMPROVAGAO DA “VINCULAGAO COM O SUAS” PARA CONCORRER A
DELEGADO(A): (ANEXAR O DOCUMENTO COMPROBATORIO INDICADO ABAIXO):

VAGA DE GOVERNO:

( ) Portaria de nomeacéo (fungao ou cargo publico)

() Contrato de trabalho

VAGA DA SOCIEDADE CIVIL:

Se candidata(o) a representantes de usuarios(as):
( ) declaragdo de usuario dos servigos socioassistenciais emitida pela coordenagao de
unidade
publica ou entidade/organizagao da sociedade civil do SUAS, devidamente inscrita no

CMAS;
( ) atestado de vinculo funcional com a organizacado representativa conforme Resolugao
CNAS

n°® 99/2023;
() comprovante de beneficiario do Programa Bolsa Familia ou Beneficio de Prestagao

Continuada; comprovante de inscrigdao no CadUnico.

Se candidata(o) a representantes de trabalhadoras(res):

() portaria de nomeagao em concurso publico;

() atestado de vinculo funcional com a organizagao representativa conforme Resolugéo n°
6/2015;

() contrato de trabalho para atuagao unidade publica ou entidade/organizacéao da sociedade
civil do SUAS, devidamente no CMAS.

Se candidata(o) a representantes de entidades/organizacoes da sociedade de

assisténcia social:

( ) ata de eleicdo em caso de cargo de diregao ou conselho

() declaragao da diretoria indicando o representante da entidade, em caso de técnico(a)
contratado (a)

OUTRAS INFORMAGOES

/CE, de de 2025

Nome
OBS: Pedimos para observar:
01. Nome completo de cada delegado(a) eleito(a).

02. Nome completo das pessoas escolhidas como suplentes, que poderdo ser credenciadas na etapa
estadual, exclusivamente, nos casos de impedimento ou auséncia das pessoas eleitas titulares.
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ANEXO VI)
(PAPEL TIMBRANDO DO CMAS)

SUGESTAO DA PROGRAMAGAO DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
10.04.2025
07h:30 — CREDENCIAMENTO
08h:00 — Solenidade de abertura
Composicao da Mesa:

- Prefeito.

- Presidente da Camara de Vereadores.

- Ministério Publico Estadual.

- Representante do Conselho Estadual de Assisténcia Social.

- Representante da Secretaria da Protecdo Social — SPS.

- Presidente do CMAS.

- Vice-Presidente do CMAS.

- Representante dos(as) Usuarios(as).

- Representante dos(as) Trabalhadores do Suas.

- Representante dos(as) Entidades e Organizagdes Socioassistenciais.

- Execugédo dos Hinos do Brasil e do Municipio.

09h:30 — Apresentacao dos avanc¢os e desafios do SUAS no ambito do Municipio tendo como base
o Plano Municipal de Assisténcia Social pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
Palestrante:

09h:40 — Debate

10h:00 - Leitura e Aprovagidao do Regimento Interno ja devidamente discutido por ocasido as pré-
conferéncias nos equipamentos, Camara Municipal, Localidades, Distritos.

Secretaria-Executiva do CMAS:

11h:00 - Conferéncia Magna: 20 anos do SUAS: construgao, protegao social e resisténcia!

Conferencista:
Coordenacao da Mesa: Presidente:
Vice-Presidente:

12h:00 — Debate
13h:00 - Almogo

14h:00 — Painéis sobre os 05 Eixos Tematicos. (houver, caso nao tenha os painéis retirar da
Programacao

Conferencista:
Coordenagao da Mesa:

15h:00 — Debate
16h00 - Orientacao para os Trabalhos de Grupos (Secretaria-Executiva do CMAS)

17h: 00 — Trabalhos de Grupos

48



11.04.2025

08h:30 — Café da Manha

09h:00 — Trabalhos de Grupos

11h:00 - Plenaria de Aprovacao das Propostas dos Grupos de Trabalho

Coordenagao — CMAS
Representante OG:

Representante Sociedade Civil

12h:00 — Aimogo

13h:00 - Escolha/Elei¢cao dos Delegados para 162 Conferéncia Estadual de Assisténcia
Social

Coordenagao da Mesa:
Presidente:

Secretaria Executiva:
Relatora:

16h:00 — Encerramento
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A (ANEXO VII)
MODELO DE FREQUENCIA DOS PARTICIPANTES (PAPEL TIMBRANDO DO CMAS)

CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PERIODO a de de 2025
FREQUENCIA DOS PARTICIPANTES — DIA DE
N° de NOME DO USUARIO | TRABALHADOR | ENTIDADES E/OU | REPRESENTANTEGOVERN | CONSELHEIRO((A) | CONVIDADOS
Ordem | PARTICIPANTE ORGANIZAGOES AMENTAL
SOCIOASSISTENCIA

IS
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(ANEXO VIII)
(PAPEL TIMBRANDO DO CMAS)

ORIENTACAO DOS TRABALHOS DE GRUPO

Cada Grupo de Trabalho deve construir no minimo 5 propostas de deliberacédo para o respectivo
eixo debatido. A distribuicao dessas propostas deve contemplar os trés niveis federativos, seguindo esta
orientacdo: - No minimo 1 proposta para o proprio municipio; - No minimo 1 proposta para o estado; - No
minimo 1 proposta para a Unido. Todas as propostas de deliberagdo construidas precisam ser
devidamente registradas por cada grupo, com clara identificacao do nivel federativo ao qual se destinam
(municipal, estadual ou federal).

Os Grupos de Trabalhos sdo realizados para garantir o aprofundamento da discussido do temario
da Conferéncia e dos eixos tematicos. Cada grupo contara, no minimo, com um(a) coordenador(a) e um
relator(a) dos trabalhos;

Seus integrantes terdo como competéncia elaborar proposi¢cdes que visem implementar a politica
de assisténcia social, sendo que tais propostas, posteriormente, serdo apresentadas e votadas na Plenaria
Final da Conferéncia;

Os(as) relatores(as) dos Grupos devem ser orientados(as), pela Comissao Organizadora, quanto a
elaboracéao do relatério a ser apresentado para apreciacao da Plenaria Final.

COMPETE:

O(a) Facilitador(a) - apresentar os instrumentais, a metodologia do trabalho e Coordenar a escolha do(a)
Coordenador(a) e do(a) relator(a) do grupo.

O(a) Coordenador(a) — a responsabilidade de conduzir o trabalho garantindo a ampla participacéo e
andamento das discussdes que possibilitem a avaliagdo da situacdo atual da Politica de Assisténcia Social
e propor novas diretrizes para o seu aperfeicoamento, em especial os avancos do Sistema Unico de
Assisténcia Social — Suas no municipio.

O(a) Relator(a) — registrar e apresentar na plenaria as deliberagdes do grupo.

ROTEIRO DOS TRABALHOS DE GRUPO

COM BASE NAS APRESENTAGOES E DISCUSSOES REALIZADAS NESTE EVENTO DESENVOLVA O
SEGUINTE ROTEIRO:

1. Facilitador(a) apresentard a metodologia e os instrumentais e em seguida coordenara a escolha
do(a) Coordenador(a) e do(a) Relator(a) do Grupo;

2. O trabalho de grupo sera realizado em duas etapas:

| - Para cada Eixo deverdo ser debatidas e aprovadas propostas consideradas de
corresponsabilidade dos trés entes federados no Suas, de acordo com a abrangéncia da Proposta.
Devera, na medida do possivel, indicar que esfera de governo cabe realizar para contribuir na
viabilizagao da proposicao.

II - No minimo 05(cinco) proposi¢cées para o proprio municipio (uma para cada eixo); 05(cinco)

proposi¢cdes para o Estado (eleger o eixo prioritario do municipio); 05(cinco) proposi¢cdes para a
Uniao (eleger o eixo prioritario do municipio).
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Comissao Organizadora.

* Eixo 1 - Universalizacdo do SUAS: Acesso Integral com Equidade e Respeito as Diversidades.

NO

PRIORIDADES PARA O MUNICIPIO

PRIORIDADES PARA O ESTADO

PRIORIDADES PARA A UNIAO

01

02

03

04

05

* Eixo 2 - Aperfeigoamento Continuo do SUAS: Inovacdo. Gestado Descentralizada e Valorizagao

Profissional.

NO

PRIORIDADES PARA O MUNICiPIO

PRIORIDADES PARA O ESTADO

PRIORIDADES PARA A UNIAO

01

02

03

04

05

* Eixo 3 - Integracdo de Beneficios e Servigos Socioassistenciais: Fortalecendo a Protecao Social,
Seguranca de Renda e a Inclusdo Social no SUAS

NO

PRIORIDADES PARA O MUNICIPIO

PRIORIDADES PARA O ESTADO

PRIORIDADES PARA A UNIAO

01

02

03

04

05

* Eixo 4 - Gestao Democratica, Informagao e Comunicag¢ao Transparente: Fortalecendo a Participagao

Social no SUAS.

NO

PRIORIDADES PARA O MUNICIiPIO

PRIORIDADES PARA O ESTADO

PRIORIDADES PARA A UNIAO

01

02

03

04

05

* Eixo 5 - Sustentabilidade Financeira e Equidade no Cofinanciamento do SUAS.

Nﬂ

PRIORIDADES PARA O MUNICiPIO

PRIORIDADES PARA O ESTADO

PRIORIDADES PARA A UNIAO

01

02

03

04

05
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(ANEXO IX)
(PAPEL TIMBRANDO DO CMAS)

DELEGADO(A) MUNICIPAL PARA A 162 CONFERENCIA ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

FICHA DE IDENTIFICAGAO

| - IDENTIFICAGAO DO(A) DELEGADO(A)

1.Nome:
Nome social (em destaque no Cracha):

3.Segmento: Sociedade Civil Governos ()
A.[ ] Usuario(a)

B.[ ]Trabalhador(a)

C.[ ]Entidades

4. CPF:
Municipio: UF:
Telefone para conato/DDD ( WhatsApp) ()
E-mail:

5. ESCOLARIDADE

) Ensino Fundamental Incompleto
) Ensino Fundamental Completo
) Ensino Médio Incompleto

) Ensino Médio Completo

) Ensino Superior Incompleto

)

)

)

Ensino Superior Completo
Pos-Graduacgao
Mestrado

6. PROFISSAO: TRABALHO:

AN AN AN AN AN AN SN

7. SEXO BIOLOGICO:

) Masculino

) Feminino

) Intersexo

) Prefiro ndo informar

8. IDENTIDADE DE GENERO
() Homem Cisgénero (se identifica com o sexo atribuido no nascimento)
() Mulher Cisgénero (se identifica com o sexo atribuido no nascimento)
() Homem Transgénero (se identifica como homem, mas foi designado como mulher ao
nascer).
() Mulher Transgénero (se identifica como mulher, mas foi designada como homem ao
nascer).
() Pessoa nao binaria (pessoa cuja identidade de género nao se encaixa exclusivamente
nas categorias tradicionais de homens ou mulher, podendo se identificar como um género
que esta entre esses dois, como ambos, com nenhum ou com um género).
() Prefiro ndo informar.
() Outro:

(
(
(
(
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9. AUTODECLARAGAO RACIAL:

A.[ ]1Amarela(descendentes de asiaticos)
B.[ ]Branca

C.[ ]Indigena

D.[ ]Parda/Negra

E.[ ]Preta/Negra

F.[ ] Prefiro ndo informar

10. FAIXA ETARIA:

A.[ ]Adolescente (12 a 17 anos)
B.[ ]Jovem (18 a 29 anos)

C.[ 1Adulto/a (30 a 59 anos)

D.[ ]!doso/a (acima de 60 anos)
E.[ ]Prefiro ndo informar

11. CONTATO DE EMERGENCIA:
NOME:

PARENTESCO:

TELEFONE/ WHATSAPP: ()

12. PESSOA COM DEFICIENCIA: () SIM
Em caso afirmativo, especificar a deficiéncia:

Fisica

Mobilidade reduzida

Visual

Auditiva

Intelectual

Multipla

Transtorno do espectro autista — TEA

Outras Neuro divergéncias

Surdocegueira

Outra deficiéncia. Especificar:

P N P
N N N N N N N N S’ S

( )NAO

1. Vocé utiliza algum desses recurso de mobilidade?
( )SIM

SE SIM QUAL?
() Cadeira de rodas
() Muletas
( )Andador
() Outro. Qual?

2. Vocé utiliza alguma tecnologia assistiva?
() Lupas

() Software leitor

() Material em braile

() Material ampliado

() Intérprete de Libras

() Audiodescrigao

(

) Outro. Qual?

3. Qual recurso/apoio/tecnologia assistiva € necessario para garantir a sua plena acessibilidade

e participagao;
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Il — INFORMAGAO DA(O) ACOMPANHANTE( quando foi o caso)
CPF do(a) Acompanhante:
Nome do(a) Acompanhante:
Nome Social do(a) Acompanhante( em destaque no cracha)

Municipio: UF:

Telefone para contrato/DDD: ()
WhatsApp/ DDD: ()

RESTRIGAO ALIMENTAR :
) N&o possuo restricdo alimentar
Lactose

Frutos do Mar
Amendoim, castanhas ou nozes
Frutose

Pessoa com Diabetes

) Outro (especifique):

OCE SE ENCONTRA EM ALGUMAS DESSAS CONDICOES?
) Gestante
) Lactante
) Pessoa obesa

— VOCE ESTA SE INSCREVENDO EM VAGA DE COTAS?

) SIM ( )NAO

e sim, qual a sua preferéncia de identificagao? ( escolha APENAS uma opgao)
) pessoas negras (autodeclarada pretas ou pardas)
) pessoas com deficiéncias
) pessoas LGBTQIAPN+
) pessoas idosas ( mais de 60 anos)
) adolescentes ( 12 a 17 anos)
) Jovens ( 18 a 29 anos)
) migrantes, refugiados e apatridas
) atingidos por barragens
) indigenas
) quilombolas
) ciganos
) extrativistas

) pescadores artesanais

)

)

)

)

)

)

)

)

)

)

)
)
)
)
)
)

N N N N~ P~

comunidade de terreiro

ribeirinhos

agricultores familiares

assentados

beneficiarios do programa nacional de crédito fundiario
acampados

atingidos por empreendimentos de infraestrutura
familias de presos do sistema carcerario

catadores de materiais reciclaveis

pessoas em situagao de rua

IV — COMPROVAGAO DA “VINCULAGAO COM O SUAS” PARA CONCORRER A

DELEGADO(A): (ANEXAR O DOCUMENTO COMPROBATORIO INDICADO ABAIXO):

VAGA DE GOVERNO:
( ) Portaria de nomeacgéo (fungao ou cargo publico)
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(

(

(

(
(

(

(
(

VAGA DA SOCIEDADE CIVIL:
Se candidata(o) a representantes de usuarios(as):

unidade
CMAS;
CNAS

( ) comprovante de beneficiario do Programa Bolsa Familia ou Beneficio de Prestagao

Se candidata(o) a representantes de trabalhadoras(res):

Se candidata(o) a representantes de entidades/organizagcées da sociedade de
assisténcia social:

) Contrato de trabalho

) declaragdo de usuario dos servigos socioassistenciais emitida pela coordenagao de
publica ou entidade/organizagdo da sociedade civil do SUAS, devidamente inscrita no
) atestado de vinculo funcional com a organizagdo representativa conforme Resolugéo
n° 99/2023;

Continuada; comprovante de inscricdo no CadUnico.

) portaria de nomeagao em concurso publico;

) atestado de vinculo funcional com a organizagao representativa conforme Resolugao n°
6/2015;

) contrato de trabalho para atuagao unidade publica ou entidade/organizagao da sociedade
civil do SUAS, devidamente no CMAS.

) ata de eleigdo em caso de cargo de direcdo ou conselho
) declaragao da diretoria indicando o representante da entidade, em caso de técnico(a)
contratado (a)

OUTRAS INFORMAGOES

ICE, de de 2025

Nome

Dados Bancarios:
Nome do Banco:

N° da Agéncia:

N° da Conta-Corrente:

OBS: Pedimos para observar:

01. Nome completo de cada delegado(a) eleito(a).
02. Nome completo das pessoas escolhidas como suplentes, que poderdo ser credenciadas na etapa
estadual, exclusivamente, nos casos de impedimento ou auséncia das pessoas eleitas titulares.

E OBRIGATORIO O PREENCHIMENTO DE TODOS OS CAMPOS, PARA EFETIVAR A INSCRICAO
DO(A) DELEGADO(A)
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ATENCAO

OBSERVAGAO IMPORTANTE:

0OS ACADEMICOS DOS CURSOS DE SERVIGCO SOCIAL, PSICOLOGIA, DIREITO, ADMINISTRACAO,
ANTROPOLOGIA, CONTABILIDADE, ECONOMIA, ECONOMIA DOMESTICO, PEDAGOGIA,
SOCIOLOGIA E TERAPIA OCUPACIONAL AINDA NAO SAO CONSIDERADOS PROFISSIONAIS
DESSA POLITICA PUBLICA DE ASSISTENCIA SOCIAL PORTANTO, NAO DEVEM SER ELEITOS(AS)
REPRESENTANDO OS(AS) TRABALHADORES(AS) DO SUAS, NA CONFERENCIA MUNICIPAL PARA
VIR PARA A 162 CONFERENCIA ESTADUAL E O Ceas-CE NAO VAI ACEITAR E O MUNICIPIO
PERDERA A VAGA.
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(ANEXO X)
(PAPEL TIMBRADO DO CMAS)
(SUGESTAO DE MODELO)

FICHA DE AVALIAGAO DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

DATA: / /
LOCAL:

Caro(a) participante da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, solicitamos que manifeste sua
opinido, em relacdo a este importante evento da assisténcia social, respondendo ao questionario de
avaliacdo. Sua opinido é de extrema importancia para o aperfeicoamento das futuras conferéncias a serem
realizadas pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social(CMAS) e Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

Condigao de Participacao:( ) Delegado(a) Governamental
() Delegado(a) Sociedade Civil
() Convidado(a)

Manifestacdo de todos(as) os(as) participantes

Nota

Itens PR . . .
Otimo | Muito Bom | Regular Ruim Péssimo

Mobilizagao e Preparagao

Local e infraestrutura- (alimentacao,
transporte e hospedagem)

Acessibilidade

Programacgao

Participacao

Para esta avaliagdo se deve indicar o quantitativo de participantes que avaliou cada um destes
itens, considerando a gradagdo 0, 1, 2, 3, 4 e 5. Para tanto, considerar que 5 representa grau
maximo de conhecimentos agregados e 0 indica que niao agregou conhecimentos.

5 4 3 2 1 0

Ampliagdo de conhecimentos sobre o Tema da
Conferéncia

Ampliagdo de conhecimentos acerca dos
Eixos Tematicos trabalhados

AVALIACAO GERAL

Caso queira, utilize o espago abaixo para registrar as questées que julgar necessarias em relagao a
avaliagao da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.

OBS: NAO E NECESSARIO MANDAR TODAS AS FICHAS DE AVALIAGCAO, A COMISSAO
ORGANIZADORA DEVE TABULAR AS RESPOSTAS E MANDAR SOMENTE O CONSOLIDADO.
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(ANEXO XI)
(PAPEL TIMBRADO DO CMAS)
(SUGESTAO DE MODELO)

FICHA DE AVALIAGCAO PELOS(AS)CONSELHEIROS(AS) DO CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Caro(a) Conselheiro(a) da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, solicitamos que manifeste sua
opinido, em relacdo a este importante evento da assisténcia social, respondendo ao questionario de
avaliagdo. Sua opinido é de extrema importancia para o aperfeicoamento das futuras conferéncias a serem
realizadas pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social(CMAS) e Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

Condigao de Participagao:( ) Conselheiro(a) do CMAS: ( ) Governo ( ) Sociedade Civil
Os(as) conselheiros(as) devem avaliar:

a) Tema da Conferéncia e Eixos da Conferéncia (Relevancia e Clareza), considerando as categorias:
“6timo”, “muito bom”, “regular”, “ruim” e “péssimo”.

Deve-se indicar no registro o quantitativo de conselheiros que classificou o tema da Conferéncia e
os Eixos como, respectivamente: “6timo”, “muito bom”, “regular”, “ruim” e “péssimo”.

Otimo | Muito | Regular Ruim Péssimo
Bom

Tema da Conferéncia: Garantia de
Direitos no Fortalecimento do SUAS

Eixo 1: Relevancia e Clareza

Eixo 2: Relevancia e Clareza

Eixo 3: Relevancia e Clareza

Eixo 4: Relevancia e Clareza

Eixo 5: Relevancia e Clareza

b) Trabalhos em Grupo para debate dos Eixos e definicao das propostas de deliberagao da
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, considerando as categorias: “6timo”, “muito bom”,
“regular”, “ruim” e “péssimo”.

Deve-se indicar no registro o quantitativo de conselheiros que classificou o trabalho em cada um
dos grupos como “6timo”, “muito bom”, “regular”, “ruim” e “péssimo”.

Otimo | Muito | Regular Ruim Péssimo
Bom

Trabalho em Grupo - Eixo 1

Trabalho em Grupo - Eixo 2

Trabalho em Grupo - Eixo 3

Trabalho em Grupo - Eixo 4

Trabalho em Grupo - Eixo 5

c) Avaliagcdo Final pelos Conselheiros Municipais de Assisténcia Social: Utilizando os espagos
“aspectos positivos”, “aspectos negativos” e “demais considerag¢des”, registrar o resultado da
discusséo realizada pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) depois de realizada a
Conferéncia Municipal.
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Aspectos Positivos

Aspectos Negativos

Demais consideragées

OBS: NAO E NECESSARIO MANDAR TODAS AS FICHAS DE AVALIAGAO, A COMISSAO
ORGANIZADORA DEVE TABULAR AS RESPOSTAS E MANDAR SOMENTE O CONSOLIDADO.
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(ANEXO XII)
(PAPEL TIMBRADO DO CMAS)
(SUGESTAO DE MODELO)

REGIMENTO DA __ CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CAPITULOI
DOS OBJETIVOS E DO TEMARIO

Art. 1° A Conferéncia Municipal da Assisténcia Social do Estado do Ceara, sera presidida pelo(a)
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS de e sera realizada de
a de de 2025.

Art. 2° A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social foi convocada conjuntamente pelo(a)
Prefeito(a) e o(a) Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social em carater ordinario de acordo
com a Portaria n° / , de de de 2023, em cumprimento ao disposto no Art. 18,
inciso VI, da Lei n°® 8.742, de 07 de dezembro de 1993.

Art. 3° A Conferéncia Municipal constitui-se um marco importante na consolidacao da participacao
definida na Constituicao Federal por estabelecer uma série de mecanismos de inclusdo da populagao na
elaboracéo, proposicao e controle da politica publica de assisténcia social.

Art. 4° A Conferéncia Municipal tem por objetivo a efetiva consolidagdo de um momento avaliagéo da
gestdo compartilhada, e do cumprimento das responsabilidades publicas e politicas de todos(as) agentes
envolvidos(as). Criar condigbes para o aperfeicoamento/consolidagdo do Sistema Unico da Assisténcia
Social — Suas, na perspectiva da consolidacdo do Sistema Unico de Assisténcia Social a Luz do Plano
decenal 2016 a 2026; na garantia de direitos socioassistenciais de usuarios(as), considerando a protegéo
social ndo-contributiva; a equidade e reducédo de desigualdades sociais, a oferta organizagao de servicos,
programas e projetos socioassistenciais condizentes com as demandas pela populagédo; a melhoria das
condicbes de vida e o empoderamento de usuarios(as) e escolher/eleger delegados(as) para 162
Conferéncia Estadual de Assisténcia Social:

| - Avaliar as diretrizes, conquista da elaboracao, aprovagao e execucao do Il Plano Decenal 2016 a 2026,
reafirmando o papel da Assisténcia Social como politica garantidora de direitos e da urgente necessidade
de dar visibilidade a esta contribuicdo para a sociedade brasileira, trazendo os(as) usuarios(as) para o
centro do debate dessa politica.

I — D& continuidade a perspectiva adotada nas diretrizes do Il Plano Decenal de eleger os(as)
usuarios(as), sua realidade de vida, direitos e demandas de acesso, como centro do debate e do
planejamento da Politica de Assisténcia Social.

[ll — Escolher/Eleger a Delegagédo do Municipio para participar da 16 Conferéncia Estadual de Assisténcia
Social.

Art. 5° A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social tem como Tema Central: “20 anos do SUAS:
construgdo, protecao social e resisténcia”, abordando os seguintes eixos tematicos:

* Eixo | - Universalizagao do SUAS: Acesso Integral com Equidade e Respeito as Diversidades.

* Eixo Il - Aperfeigoamento Continuo do SUAS: Inovacao. Gestao Descentralizada e Valorizagao
Profissional.

* Eixo Ill - Integragcao de Beneficios e Servigos Socioassistenciais: Fortalecendo a Protegcao Social,
Seguranga de Renda e a Inclusédo Social no SUAS

* Eixo IV- Gestdo Democratica, Informagao e Comunicagao Transparente: Fortalecendo a Participacao
Social no SUAS.

* Eixo V- Sustentabilidade Financeira e Equidade no Cofinanciamento do SUAS.
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CAPITULO I
DOS(AS) PARTICIPANTES E CREDENCIAMENTO

Art. 6° — Poderao se inscrever como participantes da __ Conferéncia Municipal de Assisténcia Social
pessoas ou instituicdes interessadas no aperfeicoamento da Politica de Assisténcia Social na condi¢ao de:

| — Delegados(as), desde que devidamente credenciados, com direitos a voz e voto;
Il — Representantes governamentais;
Il — Representantes da sociedade civil, os seguintes segmentos:

a) entidades e organizacdes de assisténcia social, de acordo com a Resolugao n® 100/2023 do CNAS;

b) entidades representantes dos(as) trabalhadores(as) da Politica de Assisténcia Social e profissionais da
area, de acordo com a Resolugao n° 17/2011, do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS;

C) usuarios(as) e organizacao de usuarios(as), de acordo com a Resolugao n°® 99/2023 do CNAS.

IV — Convidados(as), desde que devidamente credenciados(as), com direito a voz:

a) pessoas interessadas nas questdes afetas a Politica de Assisténcia Social;
b) representantes das Universidades, Poder Legislativo Federal, Estadual e Municipal, Judiciario, Ministério
Publico, Conselhos de Politicas Publicas e de Direitos.

Paragrafo unico. Sado delegados(as) Natos(as), Conselheiros(as)Titulares e Suplentes do Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

Art. 7° - O Credenciamento dos(as) Participantes da __ Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera
efetuado no dia das 8h:00 as horas.

CAPITULO Ill
DA CONFERENCIA MAGNA

Art. 8° — A Conferéncia Magna contara com um expositor(a) para discorrer sobre o temario, que disporao
de 60 minutos para sua apresentacio, e mais 30 minutos serédo destinados aos debates com a plenaria.

Paragrafo Unico: Na Conferéncia Magna contara com a colaboragdo de um(a) Coordenador(a) de Mesa,
indicado(a) pela Comissado Organizadora, que ficara responsavel por controlar o uso do tempo e organizar
as perguntas formuladas pela plenaria.

DOS PAINEIS (somente colocar os artigos 9°, 10 e 11 se forem feitos os painéis, caso contrario
retirar do Regimento os artigos)

Art. 9° — Os Painéis tera por finalidade promover o aprofundamento do debate dos 05(cinco) eixos
tematicos, com vistas a subsidiar os participantes, quanto aos trabalhos em grupo.

Art.10 — Nos Painéis tera a colaboragdo de um(a) Coordenador(a) de Mesa, indicado(a) pela Comissao
Organizadora, que ficara responsavel por controlar o uso do tempo e organizar as perguntas formuladas
pela plenaria.

Art. 11 — A Comissao Organizadora indicara um(a) Relator(a), que ficara responsavel, durante a exposigao
do resumo por escrito da fala dos(as) expositores(as) sobre os Eixos tematicos.

Art. 12 — As perguntas dos(as) participantes poderao ser feitas oralmente ou apresentadas por escrito e
encaminhado ao Coordenador(a) da Mesa.
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CAPITULO IV
DOS GRUPOS DE TRABALHO

Art. 13 — Os grupos de trabalho serdo formados por até 30 participantes, devendo conter 01(um)
Coordenador(a) e 02(dois) Relatores(as), sendo um dos(as) relatores(as) indicado(a) pela Comissao
Organizadora e outro(a) eleito(a) pela Grupo.

Art. 14 — O(a) Coordenador(a) tera a fungao de:

. Conduzir as discussoes;
II. Controlar o tempo;
lll. Estimular a participacdo dos membros do Grupo de Trabalhos

Art. 15 — Os(as) Relatores(as) do Grupo de Trabalho terdo a funcao de:

| — Registrar as opinides consensuais das discussdes dos(as) participantes;

Il — Elaborar o respectivo relatorio;

lll- Participar da elaboragdo e consolidagédo do Relatério Final, assessorando o(a) Relator(a) Geral de
acordo com o roteiro fornecido pela Comissao Organizadora da ___ Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social.

Paragrafo unico. Constardao dos Relatérios dos grupos as proposicbes que obtiverem no minimo, a

aprovacao de metade mais um dos(as) participantes presentes nos respectivos grupos.

Art. 16 — Os relatérios dos grupos serdo encaminhados ao Relator(a) Geral para elaboragdo do Relatorio
Final da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.

CAPITULOV
DAS SESSOES PLENARIAS

Art. 17 — A Conferéncia Magna (e/ou os Painéis) serdo abertas a todos(as) os(as) participantes da
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social,

Art. 18 — A Sessao Plenaria Final tera carater propositivo com a finalidade de:

| — Debater e aprovar as proposi¢cbes advindas dos trabalhos de grupos e as Mogdes que forem

apresentadas durante a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;
Il — Escolher/Eleger delegados(as) para participar da 162 Conferéncia Estadual de Assisténcia Social.
SEGAO|

DA ESCOLHA/ELEIGAO DOS(AS) DELEGADOS(AS)

Art. 19 — Serdo candidatos(as) a Delegados(as) para a 162 Conferéncia Estadual de Assisténcia Social,
os(as) participantes elencados(as) nos incisos, I, Il e 1l do Art. 6° deste Regimento.

Paragrafo unico. Os(as) candidatos(as) delegados(as) deverdao apresentar documento de identificagao
oficial da entidade que representa.

Art. 20 — O credenciamento dos(as) candidatos(as) delegados(as) para a 162 Conferéncia Estadual de

Assisténcia Social sera realizada no dia as horas.

Art. 21 — A escolha dos(as) _ delegados(as) para a 162 Conferéncia Estadual de Assisténcia Social,
entre participantes da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, sera paritaria na seguinte
proporgao:
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| — 50% (cinquenta por cento) dos representantes da Sociedade Civil, conforme segmentos abaixo
relacionados:

a) dos(as) usuarios(as) dos Servicos de Assisténcia Social - (Resolugédo n°® 99/2023 - CNAS).

b) dos(as) trabalhadores(as) do SUAS (Resolugao n® 17/2011 - CNAS).

c) das entidades prestadoras de servigos, de atendimento, assessoria e defesa de direitos
socioassistenciais.

Il — 50% de representantes dos prestadores de servigos de Assisténcia Social do Setor Publico:

Paragrafo unico. Serao eleitos(as) ___ Suplentes de delegados(as) paritariamente.

SEGAO Il
DA PLENARIA FINAL

Art. 22 — A leitura e aprovacgao das proposi¢cdes de cada Eixo Tematico dar-se-a observando os seguintes
critérios

| — As proposicoes serdo lidas na Sessado Plenéaria Final, presidida pela Mesa Diretoria do CMAS e
Comissao Organizadora;

Il — Aos delegados(as) é assegurado o direito de solicitar o exame, em destaque, durante a exposi¢ao de
cada Eixo Tematico;

Il — As solicitacdes de destaques deverdo ser encaminhadas a mesa Diretora da Sessao Plenaria até
minutos apos o término da leitura das proposicoes;

IV — Os destaques devem constituir-se em propostas de redagao alternativa, acréscimo ou supressao em
relagao aos itens destacados;

V — Os propositores de destaque terdo 03 minutos improrrogaveis para a defesa de seu ponto de vista e o
Coordenador(a) da Mesa, concedera a palavra a seguir, e por igual periodo, a um maximo de
participantes que se apresentem, para defender posicdes contra e a favor daquele do proponente do
destaque;

VI — Apds o exercicio do contraditorio, os destaques serdo colocados em votagdo, sendo aprovados
aqueles que obtiverem a maioria simples dos votos dos participantes presentes;

VII — Apds a votacao dos destaques, proceder — se a votagao das proposi¢coes aprovadas.

SECAO Il
DAS MOGOES (As Mogdes é uma espécie de proposicdo por meio da qual os(as) participantes da
Conferéncia se manifestam em razao de um fato que enseje apoio, repudio, louvor, pesar,
recomendacao, desconfianga, solidariedade, regozijo em relagao a acontecimento ou ato de
relevancia publica ou social)

Art. 23 — As mocgbes deverdo ser apresentadas a Mesa Diretora, devidamente assinadas por 60% da
Plenaria, no mesmo prazo concedido para a apresentagcao de destaques.

Art. 24 - Apds a leitura de cada Mocao proceder-se-a a votagdo, sendo aprovadas as que obtiverem a
maioria dos votos dos participantes.
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CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 25 - Aos(as) participantes das Plenarias é assegurado o direito de levantar questdes de ordem a Mesa
Coordenadora, sempre que julgarem nao ser cumprido o Regimento.

Paragrafo unico. Em regime de votacao, sdo vedados os levantamentos de questdes de ordem.

Art. 26 - Serdo conferidos Certificado a todos(as) os(as) participantes da Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social, Conferencista, Painelistas e Membros da Comiss&do Organizadora.

Art. 27. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Organizadora e apresentados para a votagao
da Plenaria do CMAS.

Art. 28 — Sera divulgado pela Comissao Organizadora, apds o término do credenciamento, o nimero de
delegados(as) e delegadas da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, bem como o numero de
convidados e convidadas.

Art. 29 — O presente Regimento entrara em vigor apdés aprovagdo da Plenaria da Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social.

ICE, de de 2025
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(ANEXO XIV) )
ORIENTAGOES PARA A COMISSAO ORGANIZADORA DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

01. Para efeito de reconhecimento e validagcdo da Delegacdo Municipal para efetivagao da inscricao e
credenciamento, deverdo serem encaminhadas a Secretaria-Executiva do Ceas-CE até 19 de agosto de
2025, apos esse dia ndo serao consideradas as proposi¢cdes e o Municipio fica impedido de participar da
162 Conferéncia Estadual de Assisténcia Social mesmo tendo realizado a Conferéncia Municipal:

a) copia do Relatorio da Conferéncia Municipal, com as proposicoes;

b) cépia da Ata de Eleicido com as respectivas Fichas Individuais da Delegagao Municipal
(titulares e suplentes);

c) copia da frequéncia dos participantes;

d) copia da programacao da Conferéncia.

e) copia da avaliagao de participacao consolidada (tabulada)

02. A funcdo do(a) Delegado(a) € intransferivel e somente sera credenciado o(a) Delegado(as) eleito(as)
nas Conferéncias Municipais, mediante o envio da respectiva Ata de Eleicao, em que conste seu nome
como Delegado(a) titular;

03. Lembre-se ao ser escolhido(a)/eleito(a) o(a) Delegado(a) na Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social, mesmo que a pessoa ndo esteja mais no Municipio a vaga € da pessoa portanto, sua fungéo €
INTRANSFERIVEL.

04. O(a) Suplente s6 podera se credenciar e assumir a titularidade, mediante apresentacdo da CARTA de
desisténcia do Delegado(a) Titular, e que conste seu nome na respectiva Ata de Eleigao;

05. Os(as) Delegados(as) eleitos(as) para 162 Conferéncia Estadual de Assisténcia Social seréo
identificados(as) no periodo de votacgao pelo Cracha devidamente rubricado. No caso de extravio, ndo sera
fornecido segunda via.

DA ESCOLHA/ELEIGAO DOS(AS)DELEGADOS(AS) A 16
ASSISTENCIA SOCIAL

CONFERENCIA ESTADUAL DE

06.A Escolha/Eleigdo dos(as) Delegados(as) Titulares e Suplentes para a 162 Conferéncia Estadual de
Assisténcia Social, observara a paridade entre a Sociedade Civil e Governo de acordo com a orientagao
do Conselho Estadual de Assisténcia Social — Ceas-CE:

| - Participantes dos Municipios:

Classificados N° de Delegado(a) Por Municipio Por porte
por Porte Municipios Delegados(as) Total Delegados(as) Total
0oG SC Deleg. oG SC
Pequeno | 87 01 01 02 87 87 174
Pequeno i 60 01 01 02 60 60 120
Médio 29 02 02 04 29 29 116
Grande 07 06 06 12 07 07 84
Metropole 01 12 12 24 01 01 24
Total 518
Il - Participantes da 162 Conferéncia Estadual da Assisténcia Social:
Participantes | N° de Delegados(as) | Convidados(as) Colaboradores Total Geral
Dos Municipios 518 - 518
Do Ceas-CE 36 - 36
Convidados (as) 50 50
Colaboradores 36 36
Total 554 50 640
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06. Para eleicao dos(as) Delegados(as) deve-se considerar como requisitos:

| - prioridade ser usuario(a) da Politica de Assisténcia Social;

Il - profissionais de atuacao e experiéncia na area da Politica da Assisténcia Social;

lIl — representantes de entidades e/ou organizagdes sociais e ainda,

IV - ter compromisso na assiduidade e participacado durante a realizagao do evento;

V - atuar como elemento multiplicador na socializagdo dos resultados, apés a realizacdo da Conferéncia.

07. Sera garantido pelo Governo do Municipal transporte e estadia para os(as) Delegados(as) Municipais
representantes da Sociedade Civil a 162 Conferéncia Estadual de Assisténcia Social, que acontecera em
Fortaleza/CE, e ao governo do Estado a alimentacao durante o evento.

08. As despesas dos(as) delegados(as) governamentais da Esfera Municipal, serdo custeadas pela
Prefeitura do Municipio.

09. O CMAS deve garantir copias do Relatério da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, a
todos os(as) Delegados(as) escolhidos/eleitos(as) para a 162 Conferéncia Estadual, para que os mesmos
possam defender suas proposi¢des nos trabalhos de grupo.

A Comissao Organizadora
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16 CONFERENCIA ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CARTA RENUNCIA

EU, , eleito(a) na condicao delegado(a) titular representante da
sociedade civil na Conferéncia Municipal de Assisténcia

Social de , para participar da 16 Conferéncia Estadual de Assisténcia Social

Renuncio a minha vaga para o meu suplente:

ICE, de de 2025

Nome
RG:
CPF:
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(ANEXO XV)
(MODELO) PAPEL TIMBRADO)

MUNICIPIOS DE PORTE l e Il

ATA DA ESCOLHA/ ELEICAO DOS(AS) DELEGADOS(AS) DO MUNICIiPIO DE A 16°
CONFERENCIA ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Aos dias do més de do ano de dois mil e vinte e cinco, as horas, iniciou-

se a Assembleia para Eleigdo dos(as) Delegados(as) do Municipio de para participar

da 162 Conferéncia Estadual de Assisténcia Social, que ocorrera no periodo de vinte e quatro a vinte seis
de setembro do ano em curso, em Fortaleza - Ceara. A mesa foi coordenada pelas

, , De inicio (o) a

Presidente da Mesa, , apresentou os demais componentes da mesa,

fez a leitura dos Capitulos — Secao e do Regimento Interno da Conferéncia

Municipal de Assisténcia Social que trata da Escolha/Eleicdo e Homologacao dos(as) delegados(as). Em
seguida solicitou aos delegados(as) candidatos(as) a uma vaga para a 162 Conferéncia Estadual que se se
reune por segmento para escolha/eleicdo da delegacdo do municipio para etapa Estadual. A
escolha/eleicdo foi acompanhada pelo(a) técnico(a) de gestdo, que apds concluida a elei¢do de cada
segmento, apresentou a relagdo dos(as)escolhidos(as)/eleitos(as): 01(um) Delegado(a) titular, 01(um)
Delegado(a) suplente a mesa, com as devidas Fichas preenchidas e assinadas. Reiniciando os trabalhos
a mesa solicitou a apresentagdo dos(as) delegados(as) por segmento e em seguida, encaminhou a

homologagéao feita por aclamagao, de acordo com o Regimento da Conferéncia, assim ficou constituida

para: Delegados(as) Representantes das Organizagoes Governamentais - 0G:
Titular: ,Suplente: ;Representantes
da Sociedade Civil: Titular: , Suplente: . Concluida a

eleicdo o(a) Presidente da Mesa agradeceu a participacdo de todos(as) e solicitou a Delegagdo que
aguardasse a convocagao do CMAS para comparecer a reunido de preparacdao a 162 Conferéncia
Estadual de Assisténcia Social. E nada mais havendo a tratar, lavrou — se a presente Ata, que depois de
lida e aprovada sera assinada por quem de direito. — Ceara, de

de 2025.

Presidente da Mesa Secretaria

Relatora
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Resultado do Processo Eleitoral para a 16 Conferéncia Estadual de Assisténcia Social

DELEGADOS(AS) representantes do Governo Municipal

N° TITULAR SUPLENTE
Nome: Nome:
Orgao: Orgao:
Funcao: Funcgao:
01 |CPF: CPF:
RG: RG:
Titulo de Eleitor n° Titulo de Eleitor n°
Segaon® Zonan° Secdon® Zona n°
Endereco: Endereco:
E-mail: E-mail:
Tel: Tel:
Celular: Celular:
DELEGADOS(AS) representantes da Sociedade Civil
N° |TITULAR SUPLENTE
Nome: Nome:
Orgao: Orgao:
Funcao: Funcgao:
01|CPF: CPF:
RG: RG:
Titulo de Eleitor n°® Titulo de Eleitor n° Secao n°
Segaon® Zona n° Zona n°
Endereco: Endereco:
E-mail: E-mail:
Tel: Tel:
Celular: Celular:

OBS: ENCAMINHAR JUNTO COM A ATA AS FICHAS INDIVIDUAIS, CONTENDO TODOS OS DADOS
DOS(AS) DELEGADOS(AS).

OBS: ANEXO O DOCUMENTO COMPROVATORIO INDICADO ABAIXO:

Vaga de governo:
() Portaria de nomeagao (fungéo ou cargo publico)
() Contrato de trabalho

Vaga da sociedade civil:

Se candidata/o a representante de usuarias/os:

() declaragdo de usuario dos servigos socioassistenciais emitida pela coordenagdo

de unidade publica ou entidade/organizacdo da sociedade civil do SUAS, devidamente inscrita no
CMAS ou CAS-DF;

() atestado de vinculo funcional com a organiza¢do representativa conforme Resolugdao CNAS n?
99/2023;

() comprovante de beneficiario do Programa Bolsa Familia ou Beneficio de Prestacdao Continuada;
comprovante de inscri¢do no CadUnico.

Se candidata/o a representante de trabalhadoras/res:

() portaria de nomeagdo em concurso publico;

() atestado de vinculo funcional com a organiza¢do representativa conforme Resolucdo CNAS n?
6/2015;

() contrato de trabalho para atua¢do unidade publica ou entidade/organizacdo da sociedade civil do
SUAS, devidamente inscrita no CMAS.
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(ANEXO XVI)
(MODELO) (PAPEL TIMBRADO)

MUNICIiPIOS DE MEDIO PORTE

ATA DE_ ELEICAO DOS(AS) DELEGADOS(AS) DO MUNICIPIO DE A 16°
CONFERENCIA ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Aos dias do més de do ano de dois mil e vinte e cinco, as horas,
iniciou-se a Assembleia para Eleicdo dos(as) Delegados(as) do Municipio de para

participar da 162 Conferéncia Estadual de Assisténcia Social, que ocorrera no periodo de vinte sete a vinte

e nove de setembro do ano em curso, em Fortaleza - Ceara. A mesa foi coordenada pelas

, , De inicio
o(a) Presidente da Mesa , apresentou os demais componentes
da mesa, fez a leitura dos Capitulos — Secao e do Regimento da Conferéncia

Municipal de Assisténcia Social que trata da Eleicdo e Homologagéo dos(as) delegados(as). Em seguida
solicitou aos delegados(as) candidatos(as) a uma vaga para a 162 Conferéncia Estadual que se se reune
por segmento para escolha/eleicao da delegacdo do municipio para etapa Estadual. A escolha/eleigao foi
acompanhada pelo(a) técnico(a) de gestao, que apds concluida a eleicdo de cada segmento, apresentou a
relacdo dos(as) escolhidos(as)/eleitos(as): 04(quatro) Delegados(as) titulares, 04(quatro)
delegados(as) suplentes a mesa, com as devidas Fichas Individuais preenchidas e assinadas.
Reiniciando os trabalhos a mesa solicitou a apresentacdo dos(as) delegados(as), encaminhou a
homologagdo que foi feita por aclamacdo, de acordo com o Regimento da Conferéncia, e com a

escolha/eleicdo da Delegacdo Municipal a 162 Conferéncia Estadual de Assisténcia Social, desta forma

constituida: Delegados(as) Representantes das Organizagoes Governamentais - OG:
Titular: ,Suplente: :Titular: S
uplente: ;Titular: ,Suplente: ;
Titular: ,Suplente
-Representantesda Sociedade Civil: Titular: ,Suplente
;Titular: ,Suplente: ;Titular:__
,Suplente: ;Titular: ,Suplente:___
; Titular: , Suplente:

Concluida a eleicdao o(a) Presidente da Mesa agradeceu a participacdo de todos(as) e solicitou a
Delegacédo que aguardasse a convocagdo do CMAS para comparecer a reunido de preparagdo a 162
Conferéncia Estadual de Assisténcia Social. E nada mais havendo a tratar, lavrou — se a presente Ata, que
depois de lida e aprovada sera assinada por quem de direito.

— Ceara, de do 2025.

Presidente da Mesa Secretaria

Relatora
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Resultado do Processo Eleitoral para a 16 Conferéncia Estadual de Assisténcia Social

DELEGADOS(AS) representantes do Governo Municipal

N° TITULAR SUPLENTE
Nome: Nome:
Orgao: Orgao:
Funcao: Funcgao:
01 |CPF: CPF:
RG: RG:
Titulo de Eleitor n° Titulo de Eleitor n°
Segaon® Zonan° Secdon® Zona n°
Endereco: Endereco:
E-mail: E-mail:
Tel: Tel:
Celular: Celular:
N° TITULAR SUPLENTE
Nome: Nome:
Orgao: Orgao:
Funcgao: Funcao:
02 |CPF: CPF:
RG: RG:
Titulo de Eleitor n° Titulo de Eleitor n°
Segdo n° Zonan° Segdon° Zona n°
Endereco: Endereco:
E-mail: E-mail:
Tel: Tel:
Celular: Celular:
N° TITULAR SUPLENTE
Nome: Nome:
Orgao: Orgio:
Funcao: Funcgao:
03 |CPF: CPF:
RG: RG:
Titulo de Eleitor n° Titulo de Eleitor n°
Secgao n° Zona n° Secgao n° Zona n°
Endereco: Enderecgo:
E-mail: E-mail:
Tel: Tel:
Celular: Celular:
N° TITULAR SUPLENTE
Nome: Nome:
Orgao: Orgao:
Funcao: Funcgao:
04 |CPF: CPF:
RG: RG:
Titulo de Eleitor n° Titulo de Eleitor n°
Segaon® Zonan° Secdon® Zona n°
Endereco: Enderecgo:
E-mail: E-mail:
Tel: Tel:
Celular: Celular:
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DELEGADOS(AS) representantes da Sociedade Civil

N° |TITULAR SUPLENTE
Nome: Nome:
Orgao: Orgao:
Funcao: Funcgao:
01 |CPF: CPF:
RG: RG:
Titulo de Eleitor n° Titulo de Eleitor n° Segédon°
Segaon® Zona n° Zona n°
Endereco: Enderecgo:
E-mail: E-mail:
Tel: Tel:
Celular: Celular:
N° TITULAR SUPLENTE
Nome: Nome:
Orgao: Orgao:
Funcgao: Funcao:
02 |CPF: CPF:
RG: RG:
Titulo de Eleitor n° Titulo de Eleitor n°
Segdo n° Zonan° Segédo n° Zona n°
Endereco: Endereco:
E-mail: E-mail:
Tel: Tel:
Celular: Celular:
N° TITULAR SUPLENTE
Nome: Nome:
Orgao: Orgio:
Funcao: Funcgao:
03 |CPF: CPF:
RG: RG:
Titulo de Eleitor n° Titulo de Eleitor n°
Secgao n° Zona n° Secgao n° Zona n°
Endereco: Endereco:
E-mail: E-mail:
Tel: Tel:
Celular: Celular:
N° TITULAR SUPLENTE
Nome: Nome:
Orgao: Orgao:
Funcao: Funcgao:
04 |CPF: CPF:
RG: RG:
Titulo de Eleitor n° Titulo de Eleitor n°
Segaon® Zonan° Secaon® Zona n°
Endereco: Enderecgo:
E-mail: E-mail:
Tel: Tel:
Celular: Celular:

OBS: ENCAMINHAR JUNTO COM A ATA AS FICHAS INDIVIDUAIS, CONTENDO TODOS OS DADOS
DOS(AS) DELEGADOS(AS).
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OBS: ANEXO O DOCUMENTO COMPROVATORIO INDICADO ABAIXO:

Vaga de governo:
( ) Portaria de nomeacao (fungao ou cargo publico)

( ) Contrato de trabalho

Vaga da sociedade civil:

Se candidata/o a representante de usuarias/os:

( ) declaragdo de usuario dos servigcos socioassistenciais emitida pela coordenagdo

de unidade publica ou entidade/organizacdo da sociedade civil do SUAS, devidamente
inscrita no CMAS ou CAS-DF;

( ) atestado de vinculo funcional com a organizacao representativa conforme Resolugdo CNAS n@
99/2023;

() comprovante de beneficidrio do Programa Bolsa Familia ou Beneficio de Prestagao
Continuada; comprovante de inscricdo no CadUnico.

Se candidata/o a representante de trabalhadoras/res:

( ) portaria de nomeacao em concurso publico;

( ) atestado de vinculo funcional com a organizacao representativa conforme Resolugdo CNAS n@
6/2015;

( ) contrato de trabalho para atuagdo unidade publica ou entidade/organizacdo da sociedade civil
do SUAS, devidamente inscrita no CMAS.
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(ANEXO XVII)
(MODELO) (PAPEL TIMBRADO)

MUNICIPIOS DE GRANDE PORTE

ATA DE ELEIGAO DOS(AS) DELEGADOS(AS) DO MUNICjPIO DE A 16°
CONFERENCIA ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Aos dias do més de do ano de dois mil e vinte e cinco, as horas,
iniciou-se a Assembleia para Eleicdo dos(as) Delegados(as) do Municipio de para

participar da 162 Conferéncia Estadual de Assisténcia Social, que ocorrera no periodo de vinte sete a vinte
e nove de setembro do ano em curso, em Fortaleza - Ceara. A mesa foi coordenada pelas

, , De inicio a

Presidente da Mesa, , apresentou os demais componentes da

mesa, faz a leitura dos Capitulos - Segdo__ e do Regimentoda __ Conferéncia Municipal
de Assisténcia Social que trata da Eleicdo e Homologagdo dos(as) delegados(as). Em seguida solicitou
aos delegados(as) candidatos(as) a uma vaga para a 16% Conferéncia Estadual que se se reune por
segmento para escolha/eleicdo da delegagdo do municipio para etapa Estadual. A escolha/eleicdo foi
acompanhada pelo técnico(a) de gestdo, que apds concluida a eleicdo de cada segmento, apresentou a
relacdo dos escolhidos(as)/eleitos(as): 06(seis) delegados titulares, 06(seis) delegados(as) suplentes,
a mesa com as devidas Fichas preenchidas e assinadas. Reiniciando os trabalhos a mesa solicitou a
apresentagao dos delegados(as), encaminha a homologagao que foi feita por aclamagéo, de acordo com o
Regimento da Conferéncia, e com a escolha/eleicao da Delegagao Municipal a 162 Conferéncia Estadual

de Assisténcia Social, desta forma constituida: Delegados(as) Representantes das Organizagoes

Governamentais-OG: Titular: ,Suplente:

:Titular: ,Suplente: :
Titular: ,Suplente:

:Titular: ,Suplente: ;Titular:_

,Suplente: :Titular:
,  Suplente: ., Representantes da Sociedade Civil:

Titular: , Suplente: ; Titular: ,
Suplente: : Titular: , Suplente:
Titular: ,Suplente: ;Titular: ,Suplent
e: ;Titular: ,Suplente:

. Concluida a eleicdo o(a) Presidente da Mesa agradeceu a participagao de todos(as) e solicitou a
Delegacédo que aguardasse a convocagdo do CMAS para comparecer a reunido de preparagéo a 162
Conferéncia Estadual de Assisténcia Social. E nada mais havendo a tratar, lavrou — se a presente Ata, que

depois de lida e aprovada sera assinada por quem de direito.

Presidente da Mesa Secretaria

Relatora
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Resultado do Processo Eleitoral para a 16 Conferéncia Estadual de Assisténcia Social

DELEGADO(A) representante do Governo Municipal

N° TITULAR SUPLENTE
Nome: Nome:
Orgao: Orgao:
Funcgao: Funcao:
01 |CPF: CPF:
RG: RG:
Titulo de Eleitor n° Titulo de Eleitor n°
Segdon° Zona n° Segdon° Zona n°
Endereco: Endereco:
E-mail: E-mail:
Tel: Tel:
Celular: Celular:
N° TITULAR SUPLENTE
Nome: Nome:
Orgao: Orgao:
Funcao: Funcgao:
02 |CPF: CPF:
RG: RG:
Titulo de Eleitor n° Titulo de Eleitor n°
Secdon® Zonan° Secdon® Zonan°
Endereco: Enderecgo:
E-mail: E-mail:
Tel: Tel:
Celular: Celular:
N° TITULAR SUPLENTE
Nome: Nome:
Orgao: Orgio:
Funcao: Funcgao:
03 |CPF: CPF:
RG: RG:
Titulo de Eleitor n° Titulo de Eleitor n°
Secgao n° Zona n° Secgao n° Zona n°
Endereco: Endereco:
E-mail: E-mail:
Tel: Tel:
Celular: Celular:
N° TITULAR SUPLENTE
Nome: Nome:
Orgao: Orgao:
Funcao: Fungao:
04 |CPF: CPF:
RG: RG:
Titulo de Eleitor n° Titulo de Eleitor n°
Segaon® Zona n° Secdon® Zona n°
Endereco: Endereco:
E-mail: E-mail:
Tel: Tel:
Celular: Celular:
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DELEGADO(A) representante da Sociedade Civil

N° TITULAR SUPLENTE
Nome: Nome:
Orgao: Orgio:
Funcao: Funcgao:
01 |CPF: CPF:
RG: RG:
Titulo de Eleitor n° Titulo de Eleitor n°
Secgao n° Zona n° Secgao n° Zona n°
Endereco: Enderecgo:
E-mail: E-mail:
Tel: Tel:
Celular: Celular:
N° TITULAR SUPLENTE
Nome: Nome:
Orgao: Orgao:
Funcgao: Funcao:
02 |CPF: CPF:
RG: RG:
Titulo de Eleitor n° Titulo de Eleitor n°
Segédo n° Zonan° Segédo n° Zonan°
Endereco: Endereco:
E-mail: E-mail:
Tel: Tel:
Celular: Celular:
N° TITULAR SUPLENTE
Nome: Nome:
Orgao: Orgio:
Funcao: Funcgao:
03 |CPF: CPF:
RG: RG:
Titulo de Eleitor n° Titulo de Eleitor n°
Secgao n° Zona n° Secgao n° Zona n°
Endereco: Endereco:
E-mail: E-mail:
Tel: Tel:
Celular: Celular:
N° TITULAR SUPLENTE
Nome: Nome:
Orgao: Orgao:
Funcao: Funcgao:
04 CPF: CPF:
RG: RG:
Titulo de Eleitor n° Titulo de Eleitor n°
Segaon® Zona n° Secaon® Zona n°
Endereco: Enderecgo:
E-mail: E-mail:
Tel: Tel:
Celular: Celular:

OBS: ENCAMINHAR JUNTO COM A ATA AS FICHAS INDIVIDUAIS, CONTENDO TODOS OS DADOS
DOS(AS) DELEGADOS(AS).
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OBS: ANEXO O DOCUMENTO COMPROVATORIO INDICADO ABAIXO:

Vaga de governo:
( ) Portaria de nomeacao (fungao ou cargo publico)

( ) Contrato de trabalho

Vaga da sociedade civil:

Se candidata/o a representante de usuarias/os:

( ) declaragdo de usuario dos servigcos socioassistenciais emitida pela coordenagdo

de unidade publica ou entidade/organizacdo da sociedade civil do SUAS, devidamente
inscrita no CMAS ou CAS-DF;

( ) atestado de vinculo funcional com a organizacao representativa conforme Resolugdo CNAS n@
99/2023;

() comprovante de beneficidrio do Programa Bolsa Familia ou Beneficio de Prestagao
Continuada; comprovante de inscricdo no CadUnico.

Se candidata/o a representante de trabalhadoras/res:

( ) portaria de nomeacao em concurso publico;

( ) atestado de vinculo funcional com a organizacao representativa conforme Resolugdo CNAS n@
6/2015;

( ) contrato de trabalho para atuagdo unidade publica ou entidade/organizacdo da sociedade civil
do SUAS, devidamente inscrita no CMAS.
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(ANEXO XVIII)
(PAPEL TIMBRADO)

METROPOLE
ATA DE ELEIGAO DOS(AS) DELEGADOS(AS) DO MUNICjPIO DE A 16°
CONFERENCIA ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Aos dias do més de do ano de dois mil e vinte e cinco, as horas,
iniciou-se a Assembleia para Eleicdo dos(as) Delegados(as) do Municipio de para

participar da 16 Conferéncia Estadual de Assisténcia Social, que ocorrera no periodo de vinte e sete a
vinte nove de setembro do ano em curso, em Fortaleza - Ceara. A mesa foi coordenada pelas

, , De inicio a Presidente da

Mesa, , apresenta os demais componentes da mesa, faz a

leitura dos Capitulos _ — Se¢do _ e do Regimento da __ Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social que trata da Eleicdo e Homologacdo dos delegados. Em seguida solicitou aos
delegados(as) candidatos(as) a uma vaga para a 162 Conferéncia Estadual que se se reune por segmento
para escolha/eleicdo da delegagdo do municipio para etapa Estadual. A escolha/eleicdo foi acompanhada
pelo técnico(a) de gestdo, que apos concluida a eleicdo de cada segmento, apresentou a relagcdo dos
escolhidos(as)/eleitos(as): 12(doze) delegados titulares, 12(doze) delegados(as) suplentes, a mesa com as
devidas Fichas preenchidas e assinadas. Reiniciando os trabalhos a mesa solicitou a apresentagdao dos
delegados(as), encaminha a homologagéo que foi feita por aclamagéo, de acordo com o Regimento da
Conferéncia, e com a escolha/eleicdo da Delegagdao Municipal a 162 Conferéncia Estadual de Assisténcia

Social, desta forma constituida: Delegados(as) Representantes das Organizagdes Governamentais —

OG:Titular: ,Suplente:
Titular: ,Suplente:
Titular: ,Suplente:
Titular: ,Suplente:
Titular: ,Suplente:
Titular: ,Suplente:
Titular: , Suplente:
Titular: ,Suplente:
Titular: ,Suplente:
Titular: ,Suplente:
Titular: , Suplente:
Titular: ,Suplente:
Representantes da Sociedade Civil -SC:

Titular: ,Suplente:
Titular: ,Suplente:
Titular: ,Suplente:
Titular: ,Suplente:
Titular: ,Suplente:
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Titular:
Titular:
Titular:
Titular:
Titular:
Titular:

Titular:

,Suplente:

, Suplente:

,Suplente:

,Suplente:

,Suplente:

Concluida a eleicdo o(a) Presidente da

, Suplente:

,Suplente:

Mesa agradeceu a participacao de todos(as) e solicitou a

Delegacdo que aguardasse a convocacdo do CMAS para comparecer a reunido de preparacao a 162

Conferéncia Estadual de Assisténcia Social. E nada mais havendo a tratar, lavrou — se a presente Ata, que

depois de lida e aprovada sera assinada por quem de direito.

Presidente da Mesa

Relatora

Secretaria
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Resultado do Processo Eleitoral para a 16 Conferéncia Estadual de Assisténcia Social

DELEGADOS(AS) representantes do Governo Municipal

N° TITULAR SUPLENTE
Nome: Nome:
Orgao: Orgao:
Funcao: Funcgao:
CPF: CPF:
RG: RG:
01 |Titulo de Eleitor n° Titulo de Eleitor n°
Segao n° Zonan° Secdon® Zonan°
Endereco: Endereco:
E-mail: E-mail:
Tel: Celular: Tel: Celular:
Nome: Nome:
Orgao: Orgio:
Funcao: Funcao:
02 |CPF: CPF:
RG: RG:
Titulo de Eleitor n° Titulo de Eleitor n°
Segao n° Zona n° Secgao n° Zona n°
Endereco: Endereco:
E-mail: E-mail:
Tel: Celular: Tel: Celular:
Nome: Nome:
Orgao: Orgao:
Funcao: Funcgao:
CPF: CPF:
RG: RG:
03 |Titulo de Eleitor n° Titulo de Eleitor n°
Segao n° Zonan° Secadon® Zonan°
Endereco: Enderecgo:
E-mail: E-mail:
Tel: Celular: Tel: Celular:
Nome: Nome:
Orgao: Orgao:
Funcao: Funcgao:
CPF: CPF:
RG: RG:
04 |Titulo de Eleitor n° Titulo de Eleitor n°
Segao n° Zonan° Secdon® Zonan°
Endereco: Endereco:
E-mail: E-mail:
Tel: Celular: Tel: Celular:
Nome: Nome:
Orgao: Orgio:
Funcao: Funcao:
05 |CPF: CPF:
RG: RG:
Titulo de Eleitor n° Titulo de Eleitor n°
Segao n° Zona n° Secgao n° Zona n°
Endereco: Endereco:
E-mail: E-mail:
Tel: Celular: Tel: Celular:
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Nome: Nome:
Orgao: Orgio:
Fungao: Funcgao:
06 |CPF: CPF:
RG: RG:
Titulo de Eleitor n° Titulo de Eleitor n°
Segao n° Zona n° Secgao n° Zona n°
Endereco: Endereco:
E-mail: E-mail:
Tel: Tel:
Celular: Celular:
Nome: Nome:
Orgao: Orgao:
Funcao: Funcgao:
CPF: CPF:
07 |RG: RG:
Titulo de Eleitor n° Titulo de Eleitor n°
Segao n° Zonan° Secdon® Zonan°
Endereco: Enderecgo:
E-mail: E-mail:
Tel: Tel:
Celular: Celular:
Nome: Nome:
Orgao: Orgao:
Funcao: Fungao:
CPF: CPF:
08 RG: RG:
Titulo de Eleitor n° Titulo de Eleitor n°
Secgédo n° Zonan° Secdon® Zona n°
Endereco: Endereco:
E-mail: E-mail:
Tel: Tel:
Celular: Celular:
Nome: Nome:
Orgao: Orgao:
Funcao: Funcgao:
09 |CPF: CPF:
RG: RG:
Titulo de Eleitor n° Titulo de Eleitor n°
Secgao n° Zona n° Secgao n° Zona n°
Endereco: Enderecgo:
E-mail: E-mail:
Tel: Tel:
Celular: Celular:
Nome: Nome:
Orgao: Orgao:
Funcao: Funcgao:
10 |CPF: CPF:
RG: RG:
Titulo de Eleitor n° Titulo de Eleitor n°
Segao n° Zonan° Secadon® Zonan°
Endereco: Enderecgo:
E-mail: E-mail:
Tel: Tel:
Celular: Celular:
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Nome: Nome:
Orgao: Orgao:
Funcao: Fungao:
11 |CPF: CPF:
RG: RG:
Titulo de Eleitor n° Titulo de Eleitor n°
Segao n° Zona n° Secgao n° Zona n°
Endereco: Endereco:
E-mail: E-mail:
Tel: Tel:
Celular: Celular:
Nome: Nome:
Orgao: Orgao:
Funcao: Funcao:
12 |CPF: CPF:
RG: RG:
Titulo de Eleitor n° Titulo de Eleitor n°
Secgao n° Zonan° Secdo n° Zonan°
Endereco: Endereco:
E-mail: E-mail:
Tel: Tel:
Celular: Celular:
DELEGADOS(AS) representantes da Sociedade Civil
N° TITULAR SUPLENTE
Nome: Nome:
Orgao: Orgao:
Fungao: Funcao:
01 |CPF: CPF:
RG: RG:
Titulo de Eleitor n° Titulo de Eleitor n°
Segdo n° Zona n° Secdo n° Zonan°
Endereco: Endereco:
E-mail: E-mail:
Tel: Tel:
Celular: Celular:
Nome: Nome:
Orgio: Orgio:
Fungao: Funcao:
02 |CPF: CPF:
RG: RG:
Titulo de Eleitor n° Titulo de Eleitor n°
Secgao n° Zona n° Secgao n° Zona n°
Endereco: Endereco:
E-mail: E-mail:
Tel: Celular: Tel: Celular:
Nome: Nome:
Orgao: Orgao:
Func¢ao: Funcgao:
03 |CPF: CPF:
RG: RG:
Titulo de Eleitor n° Titulo de Eleitor n°
Secadon® Zona n° Secaon® Zona n°
Endereco: Enderecgo:
E-mail: E-mail:

Tel: Celular:

Tel: Celular:
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Nome: Nome:
Orgao: Orgao:
Funcao: Funcgao:
04 |CPF: CPF:
RG: RG:
Titulo de Eleitor n° Titulo de Eleitor n°
Segcadon® Zona n° Secidon® Zonan°
Endereco: Enderecgo:
E-mail: E-mail:
Tel: Tel:
Celular: Celular:
Nome: Nome:
Orgao: Orgao:
Func¢ao: Funcgao:
05 |CPF: CPF:
RG: RG:
Titulo de Eleitor n° Titulo de Eleitor n°
Segidon® Zona n° Secdon® Zonan°
Endereco: Enderecgo:
E-mail: E-mail:
Tel: Tel:
Celular: Celular:
Nome: Nome:
Orgao: Orgao:
Funcao: Fungao:
06 |CPF: CPF:
RG: RG:
Titulo de Eleitor n° Titulo de Eleitor n°
Segdon® Zona n° Secdon® Zona n°
Endereco: Endereco:
E-mail: E-mail:
Tel: Tel:
Celular: Celular:
Nome: Nome:
Orgao: Orgao:
Funcao: Funcgao:
07 |CPF: CPF:
RG: RG:
Titulo de Eleitor n° Titulo de Eleitor n°
Secgao n° Zona n° Secgao n° Zona n°
Endereco: Enderecgo:
E-mail: E-mail:
Tel: Tel:
Celular: Celular:
Nome: Nome:
Orgao: Orgao:
Funcgao: Funcgao:
08 |CPF: CPF:
RG: RG:
Titulo de Eleitor n° Titulo de Eleitor n°
Segcadon® Zona n° Secadon® Zonan°
Endereco: Enderecgo:
E-mail: E-mail:
Tel: Tel:
Celular: Celular:
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Nome: Nome:
Orgio: Orgio:
09 |Funcgao: Funcgao:
CPF: CPF:
RG: RG:
Titulo de Eleitor n° Titulo de Eleitor n°
Secgao n° Zona n° Secgao n° Zona n°
Endereco: Endereco:
E-mail: E-mail:
Tel: Tel:
Celular: Celular:
Nome: Nome:
Orgao: Orgao:
Func¢ao: Funcgao:
10 |CPF: CPF:
RG: RG:
Titulo de Eleitor n° Titulo de Eleitor n°
Segidon® Zona n° Secdon® Zonan°
Endereco: Enderecgo:
E-mail: E-mail:
Tel: Tel:
Celular: Celular:
Nome: Nome:
Orgao: Orgao:
Funcao: Fungao:
11 |CPF: CPF:
RG: RG:
Titulo de Eleitor n° Titulo de Eleitor n°
Segdon® Zona n° Secdon® Zonan°
Endereco: Endereco:
E-mail: E-mail:
Tel: Tel:
Celular: Celular:
Nome: Nome:
Orgao: Orgao:
Funcao: Funcgao:
11 |CPF: CPF:
RG: RG:
Titulo de Eleitor n° Titulo de Eleitor n°
Secgao n° Zona n° Secgao n° Zona n°
Endereco: Enderecgo:
E-mail: E-mail:
Tel: Tel:
Celular: Celular:
Nome: Nome:
Orgao: Orgao:
Fungao: Funcao:
12 |CPF: CPF:
RG: RG:
Titulo de Eleitor n° Titulo de Eleitor n°
Segdon° Zona n° Segdon° Zonan°
Endereco: Endereco:
E-mail: E-mail:
Tel: Tel:
Celular: Celular:
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OBS: ENCAMINHAR JUNTO COM A ATA AS FICHAS INDIVIDUAIS, CONTENDO TODOS OS DADOS
DOS(AS) DELEGADOS(AS).

OBS: ANEXO O DOCUMENTO COMPROVATORIO INDICADO ABAIXO:

Vaga de governo:
( ) Portaria de nomeacgao (fungéo ou cargo publico)

( ) Contrato de trabalho

Vaga da sociedade civil:

Se candidata/o a representante de usuarias/os:

( ) declaragdo de usuario dos servigos socioassistenciais emitida pela coordenagdo

de unidade publica ou entidade/organizacdo da sociedade civil do SUAS, devidamente
inscrita no CMAS ou CAS-DF;

( ) atestado de vinculo funcional com a organizacao representativa conforme Resolugdo CNAS n@
99/2023;

() comprovante de beneficidrio do Programa Bolsa Familia ou Beneficio de Prestacdo
Continuada; comprovante de inscricdo no CadUnico.

Se candidata/o a representante de trabalhadoras/res:

( ) portaria de nomeagao em concurso publico;

( ) atestado de vinculo funcional com a organizacdo representativa conforme Resolugdo CNAS n@
6/2015;

( ) contrato de trabalho para atuac¢do unidade publica ou entidade/organizacdo da sociedade civil
do SUAS, devidamente inscrita no CMAS.
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(ANEXO XIX)
Modelo de Relatério Final
logomarca do Conselho e da Conferéncia

RELATORIO FINAL

CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Local de Realizagio:
Data:
Periodo:
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PREFEITO

VICE-PREFEITO

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PRESIDENTE DO CMAS

VICE-PRESIDENTE DO CMAS

SECRETARIA EXECUTIVA DO CMAS
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MESA DIRETORA DO CMAS:
- PRESIDENTE:
- VICE PRESIDENTE:

COLEGIADO:
REPRESENTANTES GOVERNAMENTAIS:

ORGAO NOME TITULAR SUPLENTE
REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL:

ORGAO NOME TITULAR SUPLENTE

COMISSAO ORGANIZADORA :

SUBCOMISSAO DE CREDENCIAMENTO:
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Apresentagao

O Conselho Municipal de Assisténcia Social reconhece as conferéncias de assisténcia social como um
espaco amplo de pratica democratica com as discussdes e as articulagbes de interesses coletivos para
compor uma proposta estratégica de avangar na construgdo de uma politica publica como é a assisténcia
social. Uma conferéncia € uma oportunidade de reunido dos governos com as pessoas da sociedade civil,
com a populagdo em geral, em especial com os usuarios(as) atuais dessa politica, para debater e decidir

as prioridades nas politicas publicas para os proximos anos.

Em uma conferéncia se reconhece, avalia se os recursos financeiros, a quantidade de profissionais,
setores, servigos, formas de atendimento prestado, e estdo sendo suficientes e eficientes para resolver os
problemas identificados pelos conselhos, pelo Ministério Publico, pelo Judiciario, pelas entidades que
prestam atendimento socioassistenciais, mas, sobretudo, os problemas identificados e apresentados pela
populagao. Ou seja, em uma conferéncia se deve comparar nos ultimos dois anos, o que avangou, o0 que

precisara avancar.

A realizagdo de uma conferéncia mantém acesa a mobilizacdo de pessoas, instituicbes e recursos para a
melhoria da realidade social. Assim, o tema central, os eixos tematicos refletem as condi¢des e conjunturas
relacionadas a protegcdo social, trazendo uma analise da politica publica de assisténcia social e
proposi¢gdes de agdes. E ainda, oportuniza a participacdo social por meio discussdes e avaliagdes das
acdes governamentais nos territorios, além disso, decidir quais as prioridades para a Assisténcia Social

Nnos proximos anos.

Assim no dia de , nho horario das 08h30min as 17:00hs, no auditério
da , situado a Rua: n° ,
bairro: , do Municipio de foi realizada a conferéncia que contou com

abertura solene e mesa de abertura composta pelos seguintes membros:

Em seguida procedeu-se com a leitura e aprovacado do Regimento Interno da Conferéncia, que depois de
lido, foi aprovado por todos os(as) participantes. Seguindo com a programacéo foi realizada a conferéncia

magna que contou a presenga da , que abordou o tema central da

Conferéncia. Em seguida foram realizados painéis abordando os eixos tematicos para subsidiar os
trabalhos de grupos. (S6 se houver) Na sequéncia a plenaria iniciou debate sobre as questdes abordadas
pelos(as) conferencistas. Passando entdo para os trabalhos em grupos, a secretaria-executiva do

CMAS apresentou as orientagbes para os(as) participantes dos grupos de trabalho.

Apos os trabalhos em grupos foi realizada a plenaria final onde foram apresentadas pelos

relatores(as) propostas por eixo tematico, sendo aprovadas

Encerrando os trabalhos, realizou-se a eleicao de delegados(as) para a 16 Conferéncia Estadual de

132



Assisténcia Social, sendo titulares e suplentes, representando a sociedade civil. No ambito

governamental, como titulares: , € suplentes:

Registramos nesse Relatério todo o processo conferencial realizado no Municipio
Nome do Municipio

UF
Cdédigo IBGE

Porte do Municipio

Data de Inicio

Data de término

Total de horas de realizagao

1
2
3
4
5 Identificagdo da Conferéncia
6
7
8
9

Local de realizagao

10 Numero total de participantes
11 Subtotal - AUTODECLARAGAO RACIAL:
Marcadores Sociais ____Amarela(descendentes de asiaticos)
dos(as) Participantes ____Branca
____Indigena
____Parda/Negra
____ Preta/Negra

____Total ndo informado

SEXO BIOLOGICO:

____ Masculino
____Feminino
______Intersexo

______ Prefiro ndo informar

FAIXA ETARIA:
____Adolescente (12 a 17 anos)
____Jovem (18 a 29 anos)
____Adulto/a (30 a 59 anos)
____ldoso/a (acima de 60 anos)
____ Prefiro ndo informar

Especificidades de publicos:
____pessoas negras (autodeclarada pretas ou pardas)
____pessoas com deficiéncias
____pessoas LGBTQIAPN+
_____pessoas idosas ( mais de 60 anos)
____adolescentes (12 a 17 anos)
____jovens (18 a 29 anos)
_____migrantes, refugiados e apatridas
____atingidos por barragens
___indigenas

____quilombolas

____ciganos

____extrativistas

_____pescadores artesanais
____comunidade de terreiro
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____ribeirinhos

____agricultores familiares

_____assentados

____beneficiarios do programa nacional de crédito fundiario
____acampados

____atingidos por empreendimentos de infraestrutura

____ familias de presos do sistema carcerario
____catadores de materiais reciclaveis

____pessoas em situacgao de rua

Il - Quantitativo de delegados(as) da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social por categoria:
Informar o quantitativo de delegados participantes da Conferéncia Municipal representantes de
cada um dos segmentos definidos na Loas.

Sociedade Civil Governamentais

Usuarios(as) Trabalhadores(as) Entidades

e/ou
Organizagoes
Socioassistenciais

Total

lll - Quantitativo de pessoas envolvidas com a organizagao e a realizagao da Conferéncia Municipal
de Assisténcia Social:

Quantitativo

Caracterizagao

Conselho (conselheiros e profissionais vinculados ao Conselho)

Orgao gestor da Assisténcia Social (gestor e profissionais vinculados ao 6rgao
gestor)

Prestadores de servigco (empresas, profissionais contratados especificamente
para esta finalidade)

Sociedade civil (associagoes, clubes, Organiza¢6es Sociais, OSCIP’s, etc)

Outros (especificar)

IV — Eventos de Mobilizacao e Preparacao que antecederam a Conferéncia Municipal de Assisténcia

Social.

Quantitativo

Tipo de Eventos de Mobilizagao e Preparagao

Encontros Preparatérios (reunides)

Palestras ou Debates Publicos

Encontros Preparatérios com Usuarios (reunides nos CRAS e CREAS)

Outras Formas (especificar) (e-mails, faixas, programas de radios)

V - Quantidade de pessoas que participaram dos Eventos de Mobilizagao e Preparagao que
antecederam a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.

Tipo de Eventos de Mobilizagao e Preparagao Total de Participantes

Encontros Preparatorios

Palestras ou Debates Publicos

Encontros Preparatérios com Usuarios

Outras formas: (especificar)

136




VI - Ato de Convocagao da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social:

VII - Programacgao da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social:
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VIl — Registros de Proposicoes:

EIXO 1 — Universalizagao do SUAS: Acesso Integral com Equidade e Respeito as Diversidades

N° de
Ordem

PRIORIDADES PARA O MUNICiPIO

PRIORIDADES PARA O ESTADO

PRIORIDADES PARA A UNIAO

1

2
3
4
5

EIXO 2 - Aperfeicoamento Continuo do SUAS: Inovaciao, Gestdao Descentralizada e Valorizagao

Profissional.
N° de PRIORIDADES PARA O MUNICIiPIO | PRIORIDADES PARA O ESTADO PRIORIDADES PARA A UNIAO
Ordem
1
2
3
4
5

EIXO 3 - Integragdo de Beneficios e Servigos Socioassistenciais: Fortalecendo a Protegido Social,
Segurancga de Renda e a Inclusédo Social no Sistema de Assisténcia Social (SUAS).

N° de
Ordem

PRIORIDADES PARA O MUNICIiPIO

PRIORIDADES PARA O ESTADO

PRIORIDADES PARA A UNIAO

1

2
3
4
5

EIXO 4 - Gestao Democratica, Informagao no SUAS e comunicacao transparente: fortalecendo a
articipacao social no SUAS.

N° de
Ordem

PRIORIDADES PARA O MUNICIiPIO

PRIORIDADES PARA O ESTADO

PRIORIDADES PARA A UNIAO

1

2
3
4
5

EIXO 5 — Sustentabilidade Financeira e Equidade no Cofinanciamento do SUAS.

N° de
Ordem

PRIORIDADES PARA O MUNICIiPIO

PRIORIDADES PARA O ESTADO

PRIORIDADES PARA A UNIAO

1

2
3
4
5
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Obs: SUGERE-SE QUE A REDAGAO DE CADA DELIBERAGAO SEJA ELABORAR COM NO MAXIMO
3 LINHAS, DE MODO A SE EVITAR QUE VARIAS PROPOSICOES SEJAM AGREGADAS EM APENAS
UMA.

IX — Registro das Deliberagoes da Plenaria Final da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.

A etapa de registro das delibera¢cées aprovadas na Plenaria Final da Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social constitui um momento crucial do processo conferencial. Devem ser
documentadas todas as deliberagdes priorizadas pela Plenaria Final - selecionadas dentre
aquelas previamente construidas pelos Grupos de Trabalho - organizadas de acordo com o nivel
federativo a que se destinam: Unido, Estados e Municipios. Para cada deliberacdo aprovada, é
imprescindivel indicar a qual eixo tematico ela esta relacionada, estabelecendo claramente essa
vinculacdo no documento final. Esta identificagao facilitara posteriormente a sistematizacdo e o
acompanhamento das propostas nos diferentes niveis da politica de assisténcia social. Com o
objetivo de garantir a sistematizagdo adequada e a padronizagdo dos conteudos, recomenda-se
que a redagao de todas as deliberagdes seja iniciada com verbos no infinitivo, como por exemplo:
realizar, implementar, garantir, criar, fortalecer, ampliar, desenvolver etc. Esta forma verbal confere
carater propositivo e executivo as deliberagcbes. Recomenda-se ainda que cada deliberacao seja
redigida de forma objetiva e concisa, com no maximo 300 caracteres com espaco, evitando-se a
aglutinagdo de multiplas propostas em um unico item. A concisdo na redacado facilita a
compreensao, o monitoramento e a implementacgao futura das deliberagdes aprovadas, além de
permitir maior clareza nas etapas subsequentes do processo conferéncia.

PROPOSICOES PARA O MUNICIPIO — TOTALIZANDO ATE 10 (DEZ), CONSIDERANDO OS
05(CINCO) EIXOS

. Eixo ao qual esta relacionada (Eixo
PROPOSICOES 1; Eixo 2; Eixo 3; Eixo 4; Eixo 5).

10
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PROPOSIGOES DO MUNICIPIO PARA O ESTADO, CONSIDERANDO 05 EIXOS DA CONFERENCIA -
ATE 05 PROPOSIGOES.

PROPOSICOES Eixo ao qual esta relacionada (Eixo
1; Eixo 2; Eixo 3; Eixo 4; Eixo 5).

PROPOSIGOES DO MUNICIPIO PARAApNIAO, CONSIDERANDO 05 EIXOS DA CONFERENCIA -
ATE 05 PROPOSIGOES

_ Eixo ao qual esta relacionada (Eixo
PROPOSICOES 1; Eixo 2; Eixo 3; Eixo 4; Eixo 5).
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X — Avaliagao da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social

Total de fichas de avaliagao preenchidas pelos participantes

Total de fichas de avaliagao preenchidas pelos conselheiros

AVALIAGAO PELOS PARTICIPANTES

Os participantes da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social devem fazer avaliagao quanto
alaos:

1. Organizacao da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social (registro consolidado das
avaliagoes)

Otimo | Muito Bom | Regular Ruim Péssimo

Mobilizagao e Preparagao

Local e infraestrutura- (alimentacao,
transporte e hospedagem)

Acessibilidade

Programacao

Participacao

2. Conhecimentos agregados a partir da participagcdao na Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social: Registro do consolidado das avaliagoes preenchidas pelos participantes, referente a
percepcdo dos participantes sobre os conhecimentos agregados a partir da participagao na
Conferéncia Municipal no que diz respeito: ao Tema da Conferéncia e ao Il Plano Decenal da
Assisténcia Social

Programacao

Participagao

Conhecimentos agregados a partir da participagao na Conferéncia Municipal de Assisténcia Social:
Registro do consolidado das avaliagdes preenchidas pelos participantes, referente a percep¢ao dos
participantes sobre os conhecimentos agregados a partir da participagcao na Conferéncia Municipal
no que diz respeito: ao Tema da Conferéncia

Ampliagdo de conhecimentos sobre o Tema
da Conferéncia

Ampliacdo de conhecimentos sobre o i
Plano Decenal da Assisténcia Social
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AVALIACAO PELOS(AS) CONSELHEIROS(AS)

Os(as) conselheiros(as) devem avaliar:

a) Tema da Conferéncia e Eixos da Conferéncia (Relevancia e Clareza), considerando as categorias:
“6timo”, “muito bom”, “regular”, “ruim” e “péssimo”

Otimo | Muito Bom| Regular Ruim Péssimo

Tema da Conferéncia: 20 anos do SUAS:
construgao, protecao social e resisténcia.

Eixo 1: Relevancia e Clareza

Eixo 2: Relevancia e Clareza

Eixo 3: Relevancia e Clareza

Eixo 4: Relevancia e Clareza

Eixo 5: Relevancia e Clareza

b) Trabalhos em Grupo para debate dos Eixos e definicao das propostas da Conferéncia Municipal

de Assisténcia Social, considerando as categorias: “6timo”, “muito bom”, “regular”, “ruim” e
“péssimo”.

Otimo | Muito Bom | Regular Ruim Péssimo

Trabalho em Grupo - Eixo 1

Trabalho em Grupo - Eixo 2

Trabalho em Grupo - Eixo 3

Trabalho em Grupo - Eixo 4

Trabalho em Grupo - Eixo 5

c) Avaliagcdo Final pelos Conselheiros Municipais de Assisténcia Social: Utilizando os espacgos
“aspectos positivos”, “aspectos negativos” e “demais consideragoes”.

Aspectos Positivos Aspectos Negativos Demais consideracgoes

Data: / /

e) Assinatura dos/as responsaveis pelo preenchimento deste Registro:

f) Assinatura do Presidente do CMAS:
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